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La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Politica Econémica y Social (CONPES), en
uso de las facultades conferidas por el articulo 2.2.12.3.3 del Decreto 1082 de 2015,
expide la presente adenda al Documento CONPES 3932 Lineamientos para la articulacidn
del Plan Marco de Implementacidn [PMI] del Acuerdo Final con los instrumentos de
planeacidn, programacién y seguimiento a politicas pdblicas del orden nacional y territoriaP,
aprobado el 29 de junio de 2018, cuyo objetivo general es generar los lineamientos para
la articulacién del PMI con los instrumentos de planeacién, programacién y seguimiento a
politicas piblicas y a sus recursos, en el nivel nacional y territorial, que promoverdan la
sostenibilidad y la coherencia de las politicas encaminadas a la construccién de una paz
estable y duradera en un escenario de posconflicto.

El propésito de la adenda es complementar y ajustar el anexo fitulado “Metas
trazadoras e indicadores Plan Marco de Implementacién”, que se encuentra dentro del Anexo

! Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional.
2 Disponible en: https://colaboracion.dnp.gov.co/cdt/Conpes/Econ%C3%B3micos/3932.pdf



https://colaboracion.dnp.gov.co/cdt/Conpes/Econ%C3%B3micos/3932.pdf

B Plan Marco de Implementacién del Acuerdo final para la terminacién del conflicto y la
construccién de una paz estable y duradera del Documento CONPES 3932, ya que estos
indicadores fueron actualizados bajo las siguientes consideraciones:

Que el PMI, como Anexo B del Documento CONPES 3932, debe tener una revisidn
anual por parte de la Comisién de Seguimiento, Impulso y Verificacién a la Implementacién
del Acuerdo Final (CSIVI), segin lo establecido en el punto 6.1.1. del Acuerdo Final. A su

vez, dicho anexo cuenta con el anexo de indicadores.

Que, teniendo en cuenta que en los afios que lleva de implementacién el Acuerdo Final
no se habia revisado oficialmente el PMI, el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026,
Colombia, Potencia Mundial de la Vida, reconoce la importancia de esta accién y establece
que la Oficina del Consejero Comisionado para la Paz (OCCP) lidere el proceso de
actualizacién del PMI, con el acompafiamiento técnico del Departamento Nacional de

Planeacién (DNP) y en coordinacién con la CSIVI.

La revisién del PMI fue un proceso estructurado entre las dos altas partes contratantes
de la CSIVI-Gobierno nacional y Comunes®, quienes acordaron los pardmetros técnicos para
orientar el ejercicio, el alcance, los actores y resultados esperados, de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 1417 de 20184, observando que:

® La revisién y ajuste del PMI recae esencialmente sobre el Gobierno nacional y las

entidades responsables de la implementacién, con base en los pardmetros acordados en
la CSIVI.

e Es un proceso guiado por el Gobierno nacional en coordinacién permanente con
Comunes, con la participacién de instancias asesoras, la Instancia Especial de Alto Nivel
para Pueblos Etnicos (IEANPE) y la Instancia Especial de Mujeres (IEM); y acompafiantes
de la CSIVI, a saber, Instituto Kroc — CINEP — Misién de verificacién de la Organizacién

de la Naciones Unidas en Colombia.

® Esun proceso paralelo a la implementacién y el seguimiento de los compromisos vigentes.
En tanto los ajustes no sean oficializados, las entidades implementadoras deben avanzar

% De conformidad con el punto 6.1. del Acuerdo Final para la terminacién del conflicto y la construccién de una
paz estable y duradera, suscrito entre el Gobierno Nacional y las FARC-EP, la Comisién de Seguimiento Impulso
y Verificacién a la Implementacién del Acuerdo Final (CSIVI) estd integrada por tres representantes del Gobierno
Nacional y tres representantes de los exintegrantes de FARC-EP en proceso de reincorporacién. Conforme al Acto
Legislativo No. 03 de 2017, las FARC-EP se transformé en el partido politico legal con personeria juridica
reconocida de pleno derecho, con el nombre de Fuerza Alternativa Revolucionaria del Comin - FARC, hoy
Comunes.

4 Por el cual se actualiza la organizacién y funcionamiento de la Comisién de Seguimiento, impulso y Verificacién
a la Implementacién del Acuerdo Final suscrito entre el Gobierno Nacional y las FARC- EP el 24 de noviembre de

2016.



en el cumplimiento de las metas establecidas y el respectivo reporte en el Sistema

Integrado de Informacién para el Posconflicto (SIIPO).

® Es necesario ubicar el foco en fortalecer apuestas estratégicas y transformadoras.

* los ajustes deben enmarcarse estrictamente en los compromisos explicitos pactados en el

Acuerdo Final.

® Es deseable realizar un ejercicio acotado en su magnitud para no impactar la

implementacién ni el seguimiento, teniendo en cuenta que el PMI contiene actualmente
més de 500 indicadores.

Este proceso se surtié en 5 grandes etapas que se presentan a continuacién:
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Es de resaltar que, durante este proceso, el Gobierno nacional disefié una ruta

participativa a partir de la cual el componente Comunes de la CSIVI, las instancias asesoras

de la CSIVly los acompafiantes internacionales pudieron participar e incluir sus aportes. Esta

ruta participativa consistié en la construccién conjunta de un diagnéstico y propuestas de

ajustes en la CSIVI entre sus dos componentes, de Gobierno y de Comunes, que

posteriormente fue puesto a consideracién en las instancias ética y de género y de los

acompafantes internacionales para la construccién de propuestas y recomendaciones de

ajuste, para luego ser validadas por la CSIVI a la luz de los pardmetros de revisidn.



Es asi como luego de mds de un afio de trabajo conjunto entre distintas entidades del
Gobierno nacional, el componente Comunes, la IEANPE, la IEM y los acompafantes
internacionales, se aprobé el pasado 19 de noviembre de 2024, en la CSIVI, el resultado de
la actualizacién del PMI, con 77 indicadores nuevos® y ajustes a 123 de los indicadores
ya existentes®. Este ejercicio de revisién que se presenta al pais es también un hito
metodolégico y traza un precedente clave de la participacién de las instancias y actores
centrales del Acuerdo Final.

El resultado de esta actualizacién del PMI es una oportunidad para ajustar indicadores,
mejorar su medicién y reconfigurar una nueva visién estratégica de la implementacién como
una politica de Estado para el corto, mediano y largo plazo. Con esta revisién se incluyen
elementos fundamentales pactados en el Acuerdo Final que no fueron contemplados en la
formulacién inicial del PMI, se establecen con mayor precisién las responsabilidades
institucionales de las entidades encargadas de su ejecucién, priorizando la construccién de
indicadores de resultado sobre los de gestidén. Igualmente, esta revisién mejora
sustancialmente la incorporacién de los enfoques diferenciales y robustece los compromisos
del Gobierno nacional y su institucionalidad frente a los componentes de género y étnico.

Esta actualizacién orienta los ejes transformadores hacia la consolidacién de la paz:
la reforma agraria; la transformacién territorial; el cierre de brechas entre el campo y la
ciudad; el reconocimiento al gobierno propio de los pueblos étnicos; el respeto a las
territorialidades rurales éticas y campesinas; las garantias de seguridad para firmantes de
paz y la sostenibilidad en su proceso de reincorporacién; las garantias y el respeto a la
justicia, la verdad y la reparacién; la incorporacién de los enfoques diferenciales; entre otros
temas que fueron reforzados en esta revisién y tendrdn un nuevo horizonte en esta versién
actualizada del PMI. Dentro de los temas sustanciales se resaltan los siguientes:

* En cuanto a la necesaria y desafiante articulacién entre el punto 1 -Reforma Rural Integral
(RRI)- y el punto 4 —Solucién al problema de las drogas ilicitas-, se introduce la
formalizacién de predios en zonas donde existan acuerdos de sustitucién de cultivos de
uso ilicito, con el fin de armonizar ambas estrategias y garantizar la sostenibilidad de los

proyectos de sustitucién.

® Frenfe a la implementacién normativa pendiente, se propone retfomar proyectos de ley
que no tuvieron un curso exitoso en el Congreso de la RepUblica en vigencias pasadas,

5 Dentro de estos 77 indicadores nuevos se incluyen los indicadores con enfoque ético (4) y con enfoque de
género (13) que se abordan en los puntos 7 y 8 de este documento. En las Tablas 1 y 2 se identifican en la
columna titulada enfoque.

 En la Tabla 2, que se encuentra al final de esta adenda, se incluyen también 57 indicadores que fueron
ajustados en su responsable a lo largo del proceso de implementacién del SIIPO.



como los temas de garantias y promocién de la participacién ciudadana, régimen y
sistema electoral, la movilizacién y la protesta pacifica, y el fortalecimiento de la
planeacién democradtica.

® La reincorporacién integral ocupa un lugar central de esta actualizacién. A partir de la
articulacién entre el PMI y las disposiciones del Sistema Nacional de Reincorporacién y
el Programa de Reincorporacién Integral, expedidos con el Decreto 0846 de 2024, la
revisién robustece los compromisos del Gobierno nacional frente a la proteccién y
garantias de seguridad para firmantes de paz, el fortalecimiento de sus formas
asociativas, la asistencia técnica en sus proyectos productivos y la reunificacién familiar.
Frente a los ajustes en materia de garantias de seguridad, se amplié el funcionamiento
del Sistema Integral de Seguridad para el Ejercicio de la Politica (SISEP) y se incorporaron
medidas de seguridad y proteccién a fiscales, jueces y ofros servidores con actividades
de lucha contra el crimen organizado.

* Lainstitucionalidad para la paz naciente del punto 5 sobre el Sistema de Verdad, Justicia,
Reparacién y Garantias de No Repeticidn, incorporé temdticas relacionadas con la
puesta en marcha e implementacién de estas medidas. En el caso de la Jurisdiccién
Especial para la Paz (JEP), se incluyen asuntos relacionados con la definicién de la
situacién juridica y la vinculacién a proyectos para medidas de contribucién a la
reparacién. Frente a la bisqueda de personas dadas por desaparecidas, se incorporaron
indicadores que miden el avance en la recuperacién y entrega de cuerpos, que involucran
tanto a la Unidad de Bisqueda de Personas dadas por Desaparecidas (UBPD) como al
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses. De igual forma, se hace una
articulacién entre las disposiciones del punto 5 y la Ley 1448 de 20118, sobre la entrega

de predios, en cumplimiento de érdenes judiciales de restitucién de tierras.

® En el andlisis del punto 6, se refuerzan los compromisos para garantizar el
funcionamiento de la CSIVI, fortalecer el mecanismo de verificacién internacional e
impulsar la revisién periédica del PMI.

® Asimismo, la revisién dio como resultado el fortalecimiento de los enfoques de género y
étnico, a partir de la incorporacién de nuevos indicadores que permitan avanzar en la
materializacién de estos compromisos del Estado y a la inclusién de ajustes precisos en
los indicadores vigentes, que faciliten la desagregacién poblacional segin cada enfoque,
y asi garantizar una perspectiva mds amplia e incluyente en el accionar estatal sobre las

7 Por medio del cual se adicionan los capitulos 5 y 6 al Titulo 2, Parte 3 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015
y se reglamentan los articulos 19 y 20 de la Ley 2294 de 2023.

8 Por la cual se dictan medidas de atencién, asistencia y reparacién integral a las victimas del conflicto armado
interno y se dictan ofras disposiciones.



comunidades diversas y los pueblos rrom, indigenas, negros, afrocolombianos, raizales
y palenqueros.

A continuacién, se presentan los principales cambios por cada punto del Acuerdo Final:

1. PUNTO 1: HACIA UN NUEVO CAMPO COLOMBIANO: REFORMA RURAL INTEGRAL

La revisién ha incidido en la creacién de 20 indicadores nuevos, ampliando, en
primer lugar, el enfoque diferencial en la superacién de la pobreza, incluyendo la medicién
de la incidencia de la pobreza multidimensional en hogares con autorreconocimiento étnico
y en hogares con jefatura femenina (pilar 1.0).

También se incluyen compromisos relacionados con el fortalecimiento de las
capacidades técnicas sobre el catastro multipropésito, asi como mediciones claves en la
constitucién de zonas de reserva campesina (pilar 1.1), esto Gltimo en linea con las
determinaciones del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, Colombia, Potencia Mundial
de la Vida, y el Acto Legislativo O1 de 2023, que reconoce al campesinado como sujeto de

especial proteccién constitucional.

Otros temas claves se han incluido en salud (pilar 1.3) y en educacién rural (pilar 1.4)
como la inclusién del enfoque émico en los equipos bdsicos de salud y un importante aporte
para cerrar las brechas de género ha sido la incorporacién de un indicador relacionado con

la matricula de mujeres rurales en la educacién superior.

Con el fin de robustecer la ejecucién de los Programas de Desarrollo con Enfoque
Territorial (PDET), y de los Planes de Accién para la Transformacién Regional (PATR), en esta
revisién se incorporé un indicador nuevo que hace énfasis en la implementacién de los
proyectos PDET. Bajo esta medida, se impulsa el cumplimiento de las propuestas que las
comunidades plantearon en los PATR en cada una de las 16 subregiones PDET. Ademds, se
incluye la implementacién de programas artisticos y culturales en zonas rurales y PDET.
Especificamente sobre los PATR (pilar 1.8), se incorpora el enfoque de género en los
proyectos PDET y el fortalecimiento de los Mecanismos Especiales de Consulta (MEC).

Por otra parte, fueron ajustados 17 indicadores vigentes, desde los cuales se
fortalece la incorporacién de los enfoques diferenciales en estos compromisos. En educacién,
se especifica que las acciones se realizan en "sedes educativas oficiales" y no en
"establecimientos educativos”. En inspeccién laboral y vigilancia, se enfatiza el &mbito rural
en los indicadores revisados. En salud, se introduce un enfoque cuantitativo estandarizado
para establecer criterios mds precisos en la medicién de la implementacién. Con estos ajustes

? Por medio del cual se reconoce al campesinado como sujeto de especial proteccién constitucional.



la RRI contaré con indicadores mds adecuados para la medicién, comparacién y seguimiento

de las acciones en territorios rurales y priorizados.

2. PUNTO 2. PARTICIPACION POLITICA: APERTURA DEMOCRATICA PARA CONSTRUIR LA PAZ

Los ajustes a estos indicadores retoman iniciativas legislativas estratégicas para la
participacién politica y ciudadana. También apuntan a garantizar la participacién politica
de mujeres, incluyendo nuevos compromisos frente a las sobrecargas de cuidado.

Entre los nuevos indicadores propuestos para este punto, se incluye un indicador
relacionado con el servicio social para la paz con el propésito de que los j6venes en zonas
PDET, a través del programa, puedan incentivar y fomentar la cultura de paz en sus regiones
y mejorar sus condiciones socioecondmicas. En suma, estos cambios se concentran en el
ajuste a 47 indicadores vigentes y 8 nuevos indicadores.

Uno de los ajustes mds importantes consiste en fortalecer el Sistema Integral de
Seguridad para el Ejercicio de la Politica —SISEP-, desarrollado en varios indicadores y que,
de manera integral, debe garantizar una politica de Estado que defienda y prevenga
cualquier tipo de amenaza sobre la vida de defensores, defensoras, lideres o lideresas de

cualquier tipo de organizacién social.

Se destaca la promocién de los derechos politicos y las diversas formas de
participacién politica y ciudadana con enfoque de género, para garantizar una
representacién inclusiva en la toma de decisiones piblicas. Uno de los elementos mds
importantes a resaltar, en este sentido, es un indicador nuevo que busca incorporar medidas
para evitar la sobrecarga de cuidado y disminuir los obstéculos para la participacién de las
mujeres en los espacios politicos y sociales. Esto resulta fundamental para las mujeres y las
personas cuidadoras, dado que recoge la perspectiva, no solo del Acuerdo Final, sino del
programa de gobierno y del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, Colombia, Potencia
Mundial de la Vida, al reconocer el trabajo del cuidado como una parte fundamental de la
economia de la sociedad y como un elemento clave para tener en cuenta en las garantias

reales de participacién para quienes asumen dicha labor.

Los ajustes propuestos en este punto amplian la vigencia de mecanismos democrdticos
de participacién ciudadana (pilar 2.2) y la promocién de una mayor participacién en la
politica nacional, regional y local, en igualdad de condiciones y con garantias de seguridad
(pilar 2.3). Entre estos compromisos se encuentra el impulso a proyectos de ley como el de
garantias para la movilizacién pacifica, la planeacién democrdtica, el fortalecimiento del
sistema electoral y las estrategias para facilitar la conformacién y financiacién de partidos
politicos, todos transversalizados por enfoques diferenciales. Se amplia el plazo para asuntos



estratégicos relacionados con garantias para la oposicién, mecanismos de participacién
ciudadana, implementacién de politicas de convivencia, participacién electoral, acceso
equitativo a los procesos de votacién y mejoras en la transparencia electoral.

Es importante sefialar que se ajustaron indicadores sobre los programas de proteccién
para lideres y lideresas sociales y el Consejo Nacional de Paz. Ambas estrategias son
fundamentales para la garantia de la ferritorializacién de la paz y el didlogo permanente de
quienes impulsan la construccién de la paz en todas las regiones del pais, con las entidades
gubernamentales encargadas de la implementacién.

Aunado a lo anterior, se ajustaron el nombre en tres indicadores para garantizar
mayor proximidad a los compromisos pactados en el Acuerdo Final y para garantizar el
enfoque de género en lo que respecta a los derechos y garantias plenas para el ejercicio de
la oposicién politica y las garantias para los nuevos movimientos politicos que surjan luego
de la firma del Acuerdo Final (pilar 2.1).

3. PUNTO 3. FIN DEL CONFLICTO

Este punto tiene como objetivo materializar la sostenibilidad de la paz con la
reincorporacién de los excombatientes de las antiguas FARC-EP a la vida civil en términos
econdmicos, sociales y politicos. En este sentido, también busca garantizar la seguridad a
través de la lucha contra organizaciones criminales responsables de vulneraciones a los
derechos humanos y amenazas a la construccién de paz, incluidas aquellas estructuras
sucesoras del paramilitarismo. Estos propésitos se concretaron en tres pilares: cese al fuego
y de hostilidades bilateral y definitivo y dejacién de armas; reincorporacién de las FARC-EP
a la vida civil; y las garantias de seguridad y lucha contra las organizaciones y conductas
criminales.

La revisién de este punto se centré en fortalecer y dar claridad en los procesos de
reincorporacién, especificamente se incluyeron compromisos relacionados con el avance en
los planes de reincorporacién individuales y colectivos y finalizacién por cumplimiento del
proceso de reincorporacién, el cual busca dar sostenibilidad al proceso de reincorporacién
adelantado. Asimismo, teniendo en cuenta el compromiso con el enfoque étnico se incluyeron
dentro de las mediciones los Planes Comunitarios de Armonizacién. Estas incorporaciones
permiten, desde el PMI, orientar y monitorear acciones especificas del Programa de
Reincorporacién Integral (PRI) que, establecido en el Decreto 897 de 20170, solo fue

19 Por el cual se modifica la estructura de la Agencia Colombiana para la Reintegracién de Personas y Grupos
Alzados en Armas y se dictan ofras disposiciones.



reglamentado hasta 2024 mediante el Decreto 846 de 2024'!, en concordancia con las
disposiciones del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, Colombia, Potencia Mundial de
la Vida.

Dentro de los 13 nuevos indicadores, que incluye lo mencionado anteriormente, se
incorporan compromisos relacionados con el seguimiento al funcionamiento del Sistema
Nacional de Reincorporacién (SNR), el fortalecimiento de formas asociativas, instancias
territoriales, la consolidacién de los Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién
(ETCR) como édreas de reincorporacién colectiva, la ejecucién de los Planes Comunitarios de
Armonizacién, el programa de reunificacién familiar y el seguimiento a los planes de
reincorporacién individuales y colectivos con enfoques diferenciales, asi como a los Planes
de Acompanamiento y Asistencia Técnica Integral (PAATI).

Por ofro lado, se fortalecieron compromisos dentro del pilar de garantias de seguridad
y lucha contra las organizaciones y conductas criminales, en donde se incluyé el compromiso
sobre la reduccién de afectaciones en materia de seguridad a las y los firmantes de paz, asi
como medidas para garantizar la seguridad y proteccién al ejercicio de la funcién de fiscal,
de jueces y servidores publicos con responsabilidades en las actividades de investigacién,
andlisis, judicializaciones dirigidas a combatir las organizaciones y conductas criminales.

De esta manera, la actualizacién del PMI contribuye a las politicas del Gobierno
nacional en materia de reincorporacién, bajo los principios de integralidad, sostenibilidad,
participacién y enfoque diferencial y territorial, con el objetivo de generar y fortalecer las
capacidades para transformar sus planes de vida, garantizar el goce efectivo de los derechos
y las garantias de participacién y superacién de la estigmatizacién.

De ofra parte, se han ajustado 28 indicadores para mejorar el seguimiento y la
medicién a asuntos estratégicos como el funcionamiento del Consejo Nacional de
Reincorporacién, del Sistema de Prevencién y Alerta para la accién rdpida con enfoques
diferenciales, del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccién, asi como la viabilidad y apoyo
econdémico a los proyectos productivos individuales y colectivos de las personas en proceso
de reincorporacién. Estos asuntos sintetizan los esfuerzos por mejorar las politicas y

programas de reincorporacién orientadas a garantizar una paz estable.

4. PUNTO 4. SOLUCION AL PROBLEMA DE LAS DROGAS ILICITAS

La revisién del PMI ha incluido 8 indicadores nuevos que abordan asuntos para la
articulacién interinstitucional con el propésito de impulsar la implementacién de iniciativas de

1" Por medio del cual se adicionan los capitulos 5y 6 al Titulo 2, Parte 3 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015
y se reglamentan los articulos 19 y 20 de la Ley 2294 de 2023.



los Planes Integrales de Desarrollo Alternativo (PISDA) en municipios incluidos en el Programa
Nacional Integral de Sustitucién de Cultivos de Uso llicito (PNIS), pero que no forman parte
de los PDET, y el fortalecimiento de las capacidades productivas y administrativas de
organizaciones solidarias de mujeres. También se resalta dentro de esta revisién la inclusién
de un nuevo indicador que materializa la articulacién entre la RRI 'y el PNIS a través del
compromiso hacia la formalizacién de los predios en procesos donde existan acuerdos de
sustitucién de cultivos de uso ilicito.

También se ha complementado el pilar relacionado con la prevencién del consumo, ya
que al momento de la formulacién del PMI no se incluyeron indicadores que pudieran ser
definidos como metas trazadoras de este pilar. Para esto se han definido acciones sobre
compromisos de atencién a personas con trastornos mentales y del comportamiento debido
al uso de sustancias psicoactivas y la medicién de la tasa de mortalidad asociada a trastornos
mentales y del comportamiento debido al uso de sustancias psicoactivas, junto con acciones
que contribuyen al logro de los resultados como la formacién en prevencién de las violencias
de género asociadas a las drogas, con enfoque étnico.

Aunado a lo anterior, se han ajustado 15 indicadores vigentes, donde se ajusta el
plazo de implementacién en el PNIS, concretamente en acciones para la entrega de apoyo
financiero para asistencia alimentaria proyectos de autosostenimiento, seguridad alimentaria
y actividades productivas de ciclo corto y largo. También se promueve la participacién de
recolectores y recolectoras en programas de empleo rural temporal y el fortalecimiento de los
enfoques diferenciales, mediante el seguimiento a las mujeres responsables de recibir los
apoyos en el marco de la sustitucién y la inclusién de mujeres, especialmente de comunidades
étnicas, en espacios de planeacién y seguimiento. A su vez, se han incluido ajustes en el
nombre de algunos indicadores que reflejan el propésito de ampliar el alcance de las
acciones y de reducir la especificidad de los resultados para ajustarse mejor a las condiciones
y necesidades de la implementacién. Esto con el fin de enfatizar la coordinacién entre
sistemas de justicia indigena, tradicional y ordinaria; garantizar acciones permanentes y
concertadas para el desminado humanitario; y garantizar la consulta previa sobre acciones

adelantadas en territorios de pueblos étnicos.

5. PUNTO 5. ACUERDO SOBRE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO

Desde la revisién adelantada, el punto 5 del Acuerdo concentra el mayor nimero de
indicadores nuevos propuestos en la revisién. Esto se debe a que, en el momento de la
formulacién, se concentraron los esfuerzos en la creacién y disefio del Sistema de Verdad,
Justicia, Reparacién y Garantias de No Repeticién y de su institucionalidad. En esta revisién,
se incluyen 23 nuevos indicadores relacionados con el rol de implementacién del Sistema
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en relacién con las funciones de la Jurisdiccién Especial para la Paz (JEP), la Unidad de
BUsqueda de Personas dadas por Desaparecidas (UBPD) y el Comité de Seguimiento y
Monitoreo a las recomendaciones de la CEV. En adicién, fueron ajustados 3 indicadores
que estdn vigentes en el PMI actual.

Los asuntos que se abordan en la actualizacién del punto 5 incluyen mediciones de
personas con situacién juridica definida en materia de amnistias o renuncias a la persecucién
penal y la caracterizacién y vinculacién de comparecientes a rutas no sancionatorias, asi
como proyectos para medidas de contribucién a la reparacién y de sancién propia. Se
establecen indicadores para la participacién en medidas restaurativas y de reparacién, asi
como la representacién judicial. Sumado a esto, se refuerza el esclarecimiento del fenémeno
paramilitar, la restitucién de tierras en municipios PDET y la disposicién de activos para la
reparacién. Por Gltimo, se definen las iniciativas artisticas y culturales para la difusién de las
recomendaciones de la Comisién para el Esclarecimiento de la Verdad (CEV).

También se destacan temas relevantes para la implementacién de los enfoques ético
y de género. Por un lado, se establece la articulacién y coordinacién de la Jurisdiccién
Especial para la Paz (JEP) con la jurisdiccién especial indigena y la justicia tradicional
afrocolombiana. Y, por otro lado, se incorpora una medicién de mujeres buscadoras que

participan de acciones humanitarias de bisqueda adelantadas por la UBPD.

Junto a lo anterior, los compromisos que se incluyen relacionados directamente con la
reparacién incluye a entidades que no tenia compromisos previamente en el PMI como la
Unidad de Restitucién de Tierras con los predios entregados y compensados en cumplimiento
de 4rdenes judiciales de restitucién de tierras a nivel nacional y en los territorios PDET; el
Centro Nacional de Memoria Histérica; y la Sociedad de Activos Especiales con los activos
dispuestos para la reparacién a victimas. Desde la Unidad de Atencién y Reparacién Integral
a las Victimas se asume el compromiso de promover un Proyecto de Ley de reforma construido
de manera participativa, que incluya los puntos del Acuerdo Final. Por dltimo, desde el
compromiso asumido por la Defensoria del Pueblo se incluye el avance en la ejecucién del
plan anual de la Comisién Asesora, la cual es una instancia fundamental para identificar los
ajustes necesarios en la atencién a las alertas tempranas entre otros temas relacionados con
la garantia de derechos.

6. PUNTO 6. IMPLEMENTACION, VERIFICACION Y REFRENDACION

Lo actualizacién del PMI también fortalece la implementacién y verificacién del
Acuerdo Final a través de la inclusién de 5 nuevos indicadores; estos promueven la
transparencia, la participacién y el seguimiento. Frente a este tema, se destaca la
implementacién de acciones de difusién masiva del SIIPO, la operatividad de la CSIVI, la
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revisién y actualizacién periédica del PMI 'y garantias para el funcionamiento de la Instancia
Especial de Mujeres.

Con relacién a los indicadores existentes, como resultado de la revisidn se ajustan 13
indicadores, principalmente en la ampliacién de la vigencia de las acciones relacionadas
con el seguimiento de los érganos de control y con el funcionamiento de la IEANPE.

7. ENFOQUE ETNICO

Ante el reto de fortalecer este enfoque y su implementacién integral, se han incluido 4
indicadores que se orientan, en el marco de la RRI, a la reduccién de la pobreza por medio
de mediciones de su incidencia y a la garantia de acceso a la salud con equipos bdsicos en
los territorios émicos. Esto permite que el PMI especifique acciones para identificar y atender
las desigualdades estructurales que viven los pueblos étnicos en el campo.

También se plantea el fortalecimiento de la autonomia de estas comunidades en el
marco de la reincorporacién con la inclusién de los Planes Comunitarios de Armonizacién y
su respectivo seguimiento, en atencién a las necesidades particulares de la poblacién
excombatiente con autorreconocimiento étnico. A su vez, se destaca la articulacién de la JEP
con la jurisdiccién indigena y la justicia propia de los pueblos negros, afrodescendientes,
raizales y palenqueros, cumpliendo con lo dispuesto en el Acuerdo Final en materia de justicia
transicional con enfoque diferencial.

La revisién del enfoque aborda el ajuste a 32 indicadores clave para generar acciones
transversales que fortalecen la participacién y la consulta previa, los derechos sociales y
territoriales y el reconocimiento y reparacién de los pueblos étnicos. Se han definido medidas
para la participacién politica de las mujeres indigenas, negras, afrodescendientes, raizales,
palenqueras y rrom, asi como su inclusién en los espacios de planeacién del PNIS. De la
misma manera, se ha buscado fortalecer tanto la participacién en medios de comunicacién,
como las garantias de incidencia de la [IEANPE para acompafiar y monitorear el proceso de
implementacién.

Otros indicadores que se han impulsado en este proceso estén relacionados con el
acceso a la justicia, el enfoque étnico en el Sistema de Prevencién y Alerta y el Tratamiento
Penal Diferenciado. Estas acciones refuerzan la reincorporacién, la justicia transicional y la
sustitucién de cultivos de uso ilicito con enfoque étnico y avanza hacia la reduccién de los
riesgos asociados al conflicto social y armado que viven estos pueblos y comunidades.
También se amplia la vigencia de compromisos para la concertacién del Plan Nacional de
Derechos Humanos, la priorizacién de territorios étnicos en el saneamiento de minas
antipersonales (MAP) y municiones sin explotar (MUSE).
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8. ENFOQUE DE GENERO

El proceso de actualizacién crea 13 indicadores nuevos que se orientan a medir la
incidencia de la pobreza multidimensional en hogares con jefatura femenina, la
incorporacién del enfoque de género en los planes de accién de los planes nacionales de la
RRI'y los PDET, el fortalecimiento productivo y las disposiciones para el acceso a la educacién
y a la participacién politica de las mujeres. A esto se suman indicadores que abordan
acciones para la prevencién de la violencia basada en género y las garantias para la
participacién e incidencia de la Instancia Especial de Mujeres (IEM) en la implementacién
del Acuerdo Final.

En este sentido, también se han ajustado @ indicadores para ampliar la vigencia de
compromisos clave como las medidas especiales para mujeres dentro del SISEP, la
participacién politica y ciudadana de manera equitativa, la implementacién del enfoque de
género en el PNIS y el acceso piblico a esta informacién, la reglamentacién del Sistema de
Prevencién y Alerta con enfoque de género y las estrategias para promocién de
reconciliacién, convivencia y tolerancia, especialmente en las poblaciones més afectadas por
el conflicto y poblacién LGBTI, teniendo en cuenta el impacto desproporcionado que este ha

tenido sobre este grupo social.

Estos indicadores fortalecen el enfoque de género en el PMI al garantizar que estas
medidas sean transversales en la implementacién. Desde la perspectiva de género en los
planes y programas, hasta las garantias para la participacién e incidencia politica de las
mujeres, cada medida contribuye a enfrentar las condiciones estructurales de desigualdad y
violencia que viven las mujeres y la poblacién LGBTI. Ademds, estos indicadores materializan
el enfoque de género consignado en el Acuerdo Final, asumiendo compromisos especificos
que antes no se reflejaron en el PMI y también sumando esfuerzos para que sea un enfoque
integral en cada uno de los puntos de la implementacién.

Considerando lo anterior, se presentan las siguientes matrices que modifican el Anexo
B del Documento CONPES 3932:
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Tabla 1. Indicadores nuevos

Marco estratégico

Indicadores

Punto del D i
unie o8 Pilar del Acuerdo Estrategia Enfoque Cédigo Indicador nuevo Entidad responsable esagregacion
Acuerdo FT
1.0.1. Pl
1.0. Planes Nacionales . anes Incidencia de la pobreza L
1. Reforma Nacionales para la , . s ) Ministerio de Igualdad
para la Reforma Rural Etnico A.E28.N  multidimensional en hogares con .
Rural Integral Reforma Rural L e y Equidad
Integral auforreconocimiento étnico
Integral
1.0.1. Pl
1.0. Planes Nacionales . anes Incidencia de la pobreza L
1. Reforma Nacionales para la 3 s A Ministerio de Igualdad )
para la Reforma Rural Género  A.G.21.N  multidimensional en hogares con . Género
Rural Integral Reforma Rural . . y Equidad
Integral iefatura femenina
Integral
Unidad de
Implementacién del
1.0.1. Pl Acuerdo Final |
1.0. Planes Nacionales Jcranes Planes Nacionales Sectoriales de la RRI cuerde ”mo para @
1. Reforma Nacionales para la 3 ., Terminacién del )
para la Reforma Rural Género  A.G.20.N  que cuentan con un plan de accién con . Género
Rural Integral Reforma Rural i Conflicto y la
Integral enfoque de género °
Integral Construccién de una
Paz Estable y
Duradera (DAPRE)
1.1. Ordenamiento N . .
1. Reforma . . 1.1.1. Acceso a la . Personas inscritas en el RESO del total Agencia Nacional de )
social de la propiedad ) Temdtico A.4.N o - ) Género
Rural Integral tierra de solicitudes recibidas Tierras
rural y uso del suelo
1.1. Ordenamiento . . .
1. Reforma . . 1.1.1. Acceso a la . Zonas de Reserva Campesina Agencia Nacional de
social de la propiedad ) Temdtico A.5.N o )
Rural Integral tierra legalmente constituidas Tierras
rural y uso del suelo
Entidades territoriales beneficiad
1.1. Ordenamiento 1.1.2. Uso del suelo nhicades .errl onaies em.a'lcm) os. por Departamento
1. Reforma . . B . la estrategia de Cooperacién Técnica .
social de la propiedad y Gestidn catastral Temdtico A.10.N o o Nacional de
Rural Integral . L. Territorial en el fortalecimiento de sus o,
rural y uso del suelo (multipropésito) . ) Planeacién
capacidades fiscales
1 Ref 1.1. Ordenamiento 1.1.2. Uso del suelo Repositorio de Datos Maestro Departamento
. Reforma
Rural Intearal social de la propiedad y Gestidn catastral Temdtico A.14.N implementado y en operacién parala Nacional de
ural Integra
9 rural y uso del suelo (multipropésito) consulta del dato maestro predial por Planeacién
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parte de entidades de orden nacional y
servicio al ciudadano

1.1. Ordenamiento 1.1.2. Uso del suelo L . Departamento
1. Reforma . . ., . Municipios con la herramienta para el .
social de la propiedad y Gestidn catastral Temdtico A.15.N o . . i Nacional de
Rural Integral . o andlisis del impuesto predial unificado o
rural y uso del suelo (multipropésito) Planeacién
1.1. ient 1.1.2. | |
1. Reforma . Ordenomlen. ° .L'Jso del suelo 3 Muijeres rurales formadas sobre Ministerio de Justicia y 3
social de la propiedad y Gestidn catastral Género A.G.22.N R Género
Rural Integral ) o derechos y acceso a la justicia del Derecho
rural y uso del suelo (multipropésito)
P f it
1.1. Ordenamiento 1.1.2. Uso del suelo ersonas CfrmOdC‘S Y/? COPC‘CI,Od.CIS en . -
1. Reforma . . i . competencias y capacidades técnicas y  Instituto Geogrdfico )
social de la propiedad y Gestidn catastral Temdtico A.16.N T ) . Género
Rural Integral : L participativas sobre el catastro Agustin Codazzi
rural y uso del suelo (multipropésito) . L.
multipropésito
Monicioi iorizad ;
1. Reforma 1.3. Desarrollo social: 1.3.1. Mejoramiento . . u.n|C|p|os priorizacos con .en oque Ministerio de Salud y
. Etnico AE29N  étnico que cuentan con Equipos . .
Rural Integral SALUD de infraestructura - v Proteccién Social
Bdsicos de Salud en operacién
1.4.3. Cobertura de
1. Reforma 1.4. Desqrrollo social: educacién ru’rc.1| para oo AT9PN Cob.er.tu.ro nefa en Educacién Media en Ministeri{o de . Etnica
Rural Integral EDUCACION RURAL prescolar, bésica y municipios PDET Educacion Nacional
media
Monicioi it nisterio de |
1. Reforma 1.4. Desarrollo social: 1.4.4. Recreacién, Temdtico A.18.N c Trmrcollzlso'sr:olr;::;?;:::::r:nlaC:s ’ '&Alﬂlsrz:olqseqzis los
Rural Integral EDUCACION RURAL cultura y deporte I o o mp “ orras, 4
rurales saberes
. ., . Ministerio de las
1. Reforma 1.4. Desarrollo social: 1.4.4. Recreacién, Municipios PDET con programas
. PDET A.20.P.N . . Culturas, las artes y los
Rural Integral EDUCACION RURAL cultura y deporte artisticos y culturales implementados saberes
1.4.6. Incentivos a la . .
formacion Mujeres campesinas y en sus
1. Reforma 1.4. Desarrollo social: ofesional o Género AG.23.N diversidades de las zonas rurales Ministerio de Género
Rural Integral EDUCACION RURAL P . ,I e matriculadas en formacién técnica, Educacién Nacional
tradicional para . o
. tecnolégica y universitaria
mujeres
1.6. Produccién
1. Ref i 1.6.7. Erradicacié
elorma agropecuaridy adieaCIdN  ematico A.27.N Tasa de Trabajo Infantil en la ruralidad  Ministerio del Trabajo

Rural Integral

Economia solidaria y
cooperativa

del trabajo infantil
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1. Reforma

1.8. Planes de accién

1.8.1.

Proyectos con enfoque de género

Agencia de

ara la transformacién Género  A.G.24.N Renovacién del Género
Rural Integral P . Implementacién PDET implementados en ferritorios PDET .
regional Territorio
1.8. Planes de accién Metas . . Agencia de
1. Reforma ~ 1.8.1. Proyectos implementados en ferritorios .,
para la fransformacién » trazador  A.MT.7.N Renovacién del
Rural Integral . Implementacién PDET PDET .
regional as Territorio
1.8. Planes de accién . . Agencia de
1. Reforma . 1.8.1. Mecanismos Especiales de Consulta 9 . 3
para la fransformacién » PDET A.26.P.N ) o ] Renovacién del Género
Rural Integral ) Implementacién PDET fortalecidos técnica y operativamente o
regional Territorio
1 Ref 1.8. Planes de accién 18 Proyectos en ejecucién en territorios Agencia de
. Reforma .8.1. .
para la fransformacién . PDET A.24P.N  PDET que cuentan con Comité de Renovacién del Etnica y género
Rural Integral . Implementacién PDET . o o
regional Control Social y Seguimiento Territorio
2.2.4. Garantias . p .
. . . Jévenes certificados en el Servicio
2. 2.2. Mecanismos para la convivencia, Social o P ondo | Departamento
ocial para la Paz promoviendo la
Participacién democréticos de reconciliacién, PDET B.131.P.N P P Administrativo de la
" e . cultura de paz y los derechos humanos L
Politica participacién civdadana  tolerancia y no o Funcién Pdblica
. T en territorios PDET
estigmatizacion
2.2.4. Garantias
2. 2.2. Mecanismos para la convivencia, Servidores/as publicos y Departamento
Participacién democrdticos de reconciliacién, Temdtico  B.125.N colaboradores/as capacitados/as en Administrativo de la Etnica y género
Politica participacién ciudadana  tolerancia y no temas relacionados al Acuerdo Final. Funcién Pdblica
estigmatizacién
2.2.4. Garantias
2. 2.2. Mecanismos para la convivencia, Consejos territoriales de paz, Oficina del Consejero
Participacién democrdticos de reconciliacién, Temdtico  B.127.N convivencia y reconciliacién con Comisionado de Paz -
Politica participacién ciudadana  tolerancia y no asistencia técnica DAPRE
estigmatizacién
2.2.6. Politica para Medidas para evitar que las tareas de
2. 2.2. Mecanismos el fortalecimiento de cuidado/reproductivas obstaculicen la .
L . ., i L) . Ministerio de Igualdad i
Participacién democrdticos de la planeacién Género  B.G.10.N  participacién de las mujeres en la Equidad Género
vida
Politica participacién civdadana  democrdtica y planeacién y formulacién de politicas a 7
participativa nivel local/territorial
2. 2.3. Promover una 2.3.2. Promocién de Personas que participan anualmente en
Participacién mayor participacién en la participacién Género  B.G.11.N  los procesos de fortalecimiento sobre Ministerio del Interior Género

Politica

la politica nacional,

electoral

los derechos politicos y formas de
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regional y local, en
igualdad de condiciones
y con garantias de
seguridad

participacién politica y ciudadana con
enfoque de género

2.

2.3. Promover una
mayor participacién en
la politica nacional,

2.3.5. Promocién de

una cultura politica

Personas, con especial énfasis en los
grupos poblacionales de campesinos,
mujeres, minorias religiosas, pueblos y
comunidades étnicas y poblacién

Participacién regional y local, en d iy Temdtico  B.128.N LGRBTI, que parficipan anualmente en el Ministerio del Interior Etnica y género
” . . emocrdtica o
Politica igualdad de condiciones Gt Y proceso de fortalecimiento del
X articipativa . "
y con garantias de P P programa de liderazgo politico y
seguridad social para miembros de partidos y de
organizaciones sociales
2.3. Promover una
L 2.3.7. Promocién de
mayor participacién en la participacion
2. la politica nacional, . . . . L . .
L p politica y ciudadana 3 Campafias con acceso a financiacién Consejo Nacional )
Participacién regional y local, en . Género  B.G.12.N i Género
» . o de la mujer en el con enfoque de género Electoral
Politica igualdad de condiciones del .
marco del presente
y con garantias de Acverd P
) cuerdo
seguridad
2.3. Promover una
mayor participacién en 2.3.8. Estrategia de
2. la politica nacional, T - Campafias con acceso a espacios en . .
L ] acceso a medios a 3 ) . Consejo Nacional )
Participacién regional y local, en | id Género  B.G.13.N medios regionales, con enfoque de Eloctoral Género
. . . os partidos ) ectora
Politica igualdad de condiciones p o Y i género
X movimientos politicos
y con garantias de P
seguridad
3 Fin del 3.2. Reincorporacién de  3.2.2. Formas asociativas que fortalecen sus Agencia para la
. Fin de .
Conflict las FARC EP a la vida Reincorporacion Temdtico  C.205.N capacidades y condiciones asociativas  Reincorporacién y la Etnica y género
onflicto
civil econdmica y social y organizativas Normalizacién
3. Fin del 3.2. Reincorporacién de  3.2.2. Fortalecimiento de las instancias Agencia para la
. Fin de .
Conflict las FARC EP a la vida Reincorporacion Temdtico  C.206.N territoriales de reincorporacién en Reincorporacién y la Etnica y género
onflicto

civil

econdmica y social

funcionamiento

Normalizacién

17



3.2. Reincorporacién de

3.2.2.

Sujetos y colectivos que han recibido

Agencia para la

3. Fin del totalidad el Plan d ,
noe las FARC EP a la vida Reincorporacién Temdtico C.207.N ensploididaderriande Reincorporacién y la Etnica y género
Conflicto o i . Acompafiamiento y Asistencia Técnica L
civil econdmica y social Normalizacién
Integral [PAATI)
3 Fin del 3.2. Reincorporacién de  3.2.2. Avance en los planes de Agencia para la
. Fin de ,
Conflict las FARC EP a la vida Reincorporacién Temdtico  C.208.N reincorporacién individuales y Reincorporacién y la Etnica y género
onflicto
civil econdmica y social colectivos Normalizacién
3.2.Rei i4n d 3.2.2. Agenci |
3. Fin del eInCOFpOI’ClCI.On © ] » . Programa de Reunificacién Familiar, genCIa pcra”a , 3
. las FARC EP a la vida Reincorporacién Temdtico C.210.N . Reincorporacién y la Etnica y género
Conflicto o o . implementado C
civil econdmica y social Normalizacién
Avance de planes de reincorporacién
3 Fin del 3.2. Reincorporacién de  3.2.2. Metas individual de las personas con Agencia para la
. Fin de
Conflict las FARC EP a la vida Reincorporacién trazador C.MT.8.N  discapacidad, personas mayores y Reincorporacién y la
onflicto
civil econdmica y social as personas con enfermedades de alto Normalizacién
costo
3.2. Rei i4n d 3.2.2. Agenci |
3. Fin del elncorporGC|.on © . . L Sistema Nacional de Reincorporacion qencm porq ,0
. las FARC EP a la vida Reincorporacion Temdtico  C.212.N . ) Reincorporacién y la
Conflicto o o . en funcionamiento L
civil econdmica y social Normalizacién
3.2. Rei i4n d 3.2.2. Agenci |
3. Fin del elncorporGC|.on e . . L Finalizacién por cumplimiento del qencm porci'o . )
. las FARC EP a la vida Reincorporacion Temdtico  C.211.N . ) Reincorporacién y la Etnica y género
Conflicto o o . proceso de reincorporacion L
civil econdmica y social Normalizacién
3.2. Rei i4n d 3.2.2. Agenci |
3. Fin del elncorporoa.on € ) » .. Planes Comunitarios de Armonizacién qencm porci ,O , . i
. las FARC EP a la vida Reincorporacion Etnico C.E11.N . . . Reincorporacién y la Etnica y género
Conflicto o o . ejecutados en la vigencia. L
civil econdmica y social Normalizacién
3.2. Rei i4n d 3.2.2. f Agenci |
3. Fin del elncorporoa.on € . . Metas ETCR consolidados como dreas de qencm porci ,O
. las FARC EP a la vida Reincorporacion trazador C.MT.6.N . ., . Reincorporacién y la
Conflicto o o . reincorporacién colectiva L
civil econdmica y social as Normalizacién
Unidad de
, 3.3.4. Sisterma Implemenf?cién del
3.3. Garantias de Acuerdo Final para la
. ] Integral de Metas . . ) N
3. Fin del Seguridad y lucha contra . Reduccién de afectaciones a firmantes  Terminacién del . ,
. o Seguridad para el trazador  C.MT.7.N . Etnica y género
Conflicto las organizaciones y . de paz Conflicto y la
Ejercicio de la as

conductas criminales

Politica (2.1.2.1})

Construcciéon de una
Paz Estable y
Duradera (DAPRE)
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Medidas de seguridad y proteccién
implementadas para el ejercicio de la

) 3.3.4. Sistema funcién de fiscal, jueces y otros
3.3. Garantias de Int I idores/ bl
ntegral de servidores/as pUblicos con
3. Fin del Seguridad y lucha contra 9 ) . . P . Unidad Nacional de
. L Seguridad para el Temdtico C.218.N responsabilidades en las actividades L
Conflicto las organizaciones y o " L e Proteccién
o Ejercicio de la de investigacién, andlisis,
conductas criminales o oL L
Politica (2.1.2.1) judicializacién, entre ofras, dirigidas a
combuatir las organizaciones y
conductas criminales
3.3.4. Sistema
3.3. Garantias de . . . .
. . Integral de Empresas de seguridad privada con Superintendencia de
3. Fin del Seguridad y lucha contra . L o )
. o Seguridad para el Temdtico  C.223.N armas que reportan novedades de Vigilancia y Seguridad
Conflicto las organizaciones y o .
o Ejercicio de la armamento Privada
conductas criminales .
Politica (2.1.2.1)
» 4.1. Programa Nacional o .

4. Solucién a L 4.1.10. Plan de Metas Formalizacién de predios en procesos . .

Integral de Sustitucién de o L Agencia Nacional de
las Drogas ’ o formalizacién de la trazador D.MT.4.N  donde hay acuerdos de sustitucién de .
licit Cultivos de Uso llicito edad livos ilicit Tierras

icitas ropieda as cultivos ilicitos
(PNIS) prop
4.1.2. Condiciones
. ) Territorios de pueblos y comunidades
., 4.1. Programa Nacional  de seguridad para L . -, . - .
4. Solucién a L ] étnicas con intervencién en Educacion Oficina del Consejero

Integral de Sustitucién de  las comunidades y . . : o

las Drogas ’ . L Temdtico D.302.N en el Riesgo de Minas para la Comisionado de Paz —
. Cultivos de Uso llicito los territorios o )
llicitas prevencién de accidentes por MAP- AICMA — DAPRE
(PNIS) afectados por los
) o MUSE.
cultivos de uso ilicito
. 4.1. Programa Nacional L L . .,
4. Solucién a Intearal de Susfitucion de 4.1.5. Asambl Metas Iniciativas PISDA por municipio PNIS Direccién para la

ntegral de Sustitucién de .1.5. Asambleas ,

las Drogas g L o trazador D.MT.5.N  no PDET activadas desde la Sustitucién de Cultivos  Emica y género
. Cultivos de Uso llicito comunitarias . L L
llicitas as articulacién interinstitucional llicitos
(PNIS)
4.1.7. Atencién
. 4.1. Programa Nacional } Organizaciones solidarias de mujeres  Unidad Administrativa
4. Solucién a L inmediata y ) ) )

Integral de Sustitucién de , fortalecidas en capacidades Especial de i
las Drogas > . desarrollo de Género D.G.14.N ) R o Género
licit Cultivos de Uso llicito . productivas y administrativas en Organizaciones

icitas royectos

(PNIS) proy! . territorios PNIS Solidarias (UAEQS)

productivos.
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4.2.1. Sistema Personas atendidas en los servicios de
4. Solucién a 4.2. Prevencién del Nocio.rjol de N salud por diagnéstico principal Ministerio de Salud y o
las Drogas Consumo y Salud Atencién al Temdtico  D.303.N trastornos mentales y del . : Etnica
- o . . . Proteccién Social
llicitas Piblica Consumidor de comportamiento debido al uso de
Drogas llicitas sustancias psicoactivas
. 4.2.2. Programa s .,
» 4.1. Programa Nacional . Formacién en prevencién de las
4. Solucién a S Nacional de . ) : -
Integral de Sustitucién de L, , violencias de género asociadas a las Ministerio de Igualdad . 3
las Drogas - . Intervencién Integral Género D.G.15.N Lo . Etnica y género
. Cultivos de Uso llicito drogas, con enfoque émico, y Equidad
llicitas frente al Consumo de )
(PNIS) L. implementada
Drogas llicitas
4.2.2. Programa
4. Solucién a 4.2. Prevencién del Nacional de Metas Tasa de mortalidad por trastornos L
L, ] . Ministerio de Salud y
las Drogas Consumo y Salud Intervencién Integral  trazador  D.MT.6.N  mentales y del comportamiento, debido . .
. e . . . Proteccién Social
llicitas Piblica frente ol Consumo de  as al uso de sustancias psicoactivas
Drogas llicitas
4.3. Solucién al
4. Solucién a ) olcion » . Metas Espacios internacionales donde .
fenémeno de produccién  4.3.5. Espacios de . Ministerio de
las Drogas R - trazador D.MT.7Z.N  Colombia promueve un nuevo enfoque . .
. y comercializacién de Didlogo i Relaciones Exteriores
llicitas L. as del fenémeno de las drogas
narcoticos
Comparecientes vinculados a proyectos
5.1.0. Justici isdiccién E ial
5. Victimas 5.1. Justicia y Verdad Justiciary Temdtico  E.403.N para medidas de contribucién a la Jurisdiccion Especia
Verdad . para la Paz
reparacién
5 Victimas 5.1. Justicia y Verdad 5.1.0. Justicia y Temético  E.406.N Comuni.dodes afectadas que porriciPon Jurisdiccidn Especial
Verdad en medidas reparadoras y restaurativas  para la Paz
5 Victimas 5.1. Justicia y Verdad 5.1.0. Justicia y Temético  E.407.N Vic’rimas acreditadas que porﬁciF.)on en Jurisdiccién Especial
Verdad medidas reparadoras y restaurativas para la Paz
5.1.1.
Acci d larecimiento del Centro Nacional d
5. Victimas 5.1. Justicia y Verdad Esclarecimiento de la  Temdtico E.438.N cc'lones e ese ciureC|m|en o de en ro. oc.|or’1cT ©
fenémeno paramilitar Memoria Histérica
verdad
511 Informes publicados por el Comité de Comité de Seguimiento
S Seguimiento y Monit I Monit I
5. Victimas 5.1. Justicia y Verdad Esclarecimiento de la  Temdtico E.401.N eguimiento y ieniloreo a1 y Montioreo @as

verdad

implementacién de las
recomendaciones de la CEV

recomendaciones de la

CEV
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preclusién o acusacién

para la Paz

5.1.1. Metas Personas desaparecidas en contextoy ~ Unidad de Bisqueda
. Victimas 5.1. Justicia y Verdad Esclarecimiento de la  trazador E.MT.4N  en razén del conflicto de Personas dadas por
verdad as armado encontradas Desaparecidas
5.1.1. c q | del Instituto Nacional de
. Victimas 5.1. Justicia y Verdad Esclarecimiento de la  Temdtico  E.466.N yerpos fecuperades en e marco de Medicina Legal y Género
SVJRNR con abordaije forense integral o
verdad Ciencias Forenses
5.1.1.
Acci . vulaacis : onal
. Victimas 5.1. Justicia y Verdad Esclarecimiento de la  Temdtico  E.439.N cciones de pedagogfa y divulgacién  Centro ,NOC,IOTO. de
del legado de la CEV Memoria Histérica
verdad
511 IC;ncmhvl(ledor’rlshcos Iy c.jul’rulrctles - Ministerio de las
. Victimas 5.1. Justicia y Verdad Esclarecimiento de la Temdtico  E.440.N es.orr?' odas parafaimp em?n acon Culturas, las artes y los
dod y difusién de las recomendaciones del ber
veraa informe de la CEV. saberes
5.1.1. Muijeres buscadoras que participan de Unidad de Bésqueda
. Victimas 5.1. Justicia y Verdad Esclarecimiento de la Género  E.G.4.N acciones humanitarias de bisqueda de Personas dadas por  Género
verdad adelantadas por la UBPD Desaparecidas
S1.1. Cuerpos entregados dignamente o Unidad de Bisqueda
. Victimas 5.1. Justicia y Verdad Esclarecimiento de la  Temdtico  E.467.N verp 9 . 9 de Personas dadas por  Género
culturalmente pertinente .
verdad Desaparecidas
5.1.1. Unidad de Bésqueda
. Victimas 5.1. Justicia y Verdad Esclarecimiento de la  Temdtico  E.468.N Lugares de interés forense intervenidos  de Personas dadas por
verdad Desaparecidas
Metas Comparecientes vinculados a proyectos  Jurisdiccién Especial
. Victimas 5.1. Justicia y Verdad 5.1.2. Justicia trazador  E.MT.5.N P . I inev proy urisdic pect Etnica y género
as de sancién propia para la Paz
Personas con situacién juridica Jurisdiccién Especial
. Victimas 5.1. Justicia y Verdad 5.1.2. Justicia Temdtico  E.469.N definida en materia de amnistia o Uqlro ;0 IIDQ pect
renuncia a la persecucién penal P “
Victimas individuales y colectivas
ditad i isdiccién Especial .
. Victimas 5.1. Justicia y Verdad 5.1.2. Justicia Temdtico  E.470.N acredria OS,?U? re.q}nercn Jurisdliccién Especia Etnica y género
representacién judicial otorgada porla  para la Paz
JEP
Remisi la UIA licit sdiccién Especial
. Victimas 5.1. Justicia y Verdad 5.1.2. Justicia Temdtico E.471.N emisiones de la UIA con solicitud de Jurisdiccion Especia
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Comparecientes caracterizados en la

Jurisdiccién Especial

5. Victimas 5.1. Justicia y Verdad 5.1.2. Justicia Temdtico E.472.N . .
ruta no sancionatoria para la Paz
Audiencias de JEP en articulacién y
s coordinacién con la jurisdiccién
5.4. Reparacién integral ol indi Usticia radicional  Jurisdiccin E l
. especial indigena vy justicia tradiciona urisdiccién Especia
5. Victimas para la construccién de 5.1.2. Justicia Etnico E.E.14.N P A 9 Yl . P
b afrocolombiana, cuando las victimas o para la Paz
az
comparecientes perfenezcan a pueblos
étnicos
Predios entregados y compensados en
5.4. Reparacién integral ~ 5.4.0. Reparacién A 9 Y p . . o
- . ) municipios PDET en cumplimiento de Unidad de Restitucién
5. Victimas para la construccién de infegral para la PDET E.475P.N | o o ]
L 4rdenes judiciales de restitucién de de Tierras
Paz construccién de Paz i
tierras.
5.4. Reparacién integral ~ 5.4.0. Reparacién
- P L o ) P . Activos dispuestos para la reparacién Sociedad de Activos
5. Victimas para la construccién de  integral para la Temdtico  E.473.N L .
o a victimas. Especiales S.A.S
Paz construccién de Paz
5.4. Reparacién integral ~ 5.4.0. Reparacién Metas Predios entregados y compensados en
. P .. o ) P o 9 i v P o Unidad de Restitucién , i
5. Victimas para la construccién de  infegral para la trazador E.MT.6.N  cumplimiento de érdenes judiciales de de T Etnica y género
e Tierras
Paz construcciéon de Paz as restitucién de tierras.
5.4.7. Adecuacién y
fortalecimiento
participativo de la
politica de atencién
5.4. Reparacién integral  y reparacién integral Proyecto de Ley de reforma construido ~ Unidad de Atencién y
5. Victimas para la construccion de a victimas en el Temdtico E.474.N de manera participativa, que incluya Reparacién Integral a
Paz marco del fin del los puntos del Acuerdo Final de Paz las Victimas
conflicto y
contribucién a la
reparacién material
de las victimas
5.6.1. Promocién,
t tia Metas Avance en la ejecucién del plan anual
respefo y garan
5. Victimas 5.6. Derechos Humanos pefoy e trazador E.MT.7.N . ! P Defensoria del Pueblo
de los derechos de la Comisién Asesora
as

humanos
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6.1. Mecanismos de 6.1. Mecanismos de  Metas Leves v normas anrobadas
6. Verificacién  implementacién y implementacién y trazador  F.MT.2.N 4 . 4 P 4 Ministerio del Interior
o . sancionadas
verificacién verificacién as
Unidad de
6.1.5. Sistema Implementacién del
. integrado de Acuerdo Final para la
6.1. Mecanismos de . -~ . .,
o ) o informacién y . Plan Marco de Implementacién Terminacién del
6. Verificacién  implementacién y . Temdtico F.501.N . . .
L medidas para la revisado y actualizado Conflicto y la
verificacién . .,
transparencia para Construccién de una
la implementacién Paz Estable y
Duradera (DAPRE)
Unidad de
Implementacién del
; _— Acuerdo Final para la
6.1. Mecanismos de 6.1.6. Comisién de - o . L,
e . . L . L. Comisién de seguimiento, impulso y Terminacién del
6. Verificacién  implementacién y Seguimiento, impulso  Temdtico  F.502.N L R . .
L . verificacién en funcionamiento Conflicto y la
verificacién y verificacién ’
Construccién de una
Paz Estable y
Duradera (DAPRE)
6.5.1. H ient D t t
L 6.5. Herramientas de . .c'arramlen as L. Acciones de difusién masiva sobre la epc.tr amento
6. Verificacién R o, de difusién y Temdtico  F.503.N ) o ) Nacional de
difusién y comunicacién o informacién del SIIPO, implementadas -
comunicacién Planeacién
Unidad de
Implementacién del
Acuerdo Final |
1G.1. Capitulo d 1G.1.1. Capitulo d Plan de Trabajo de la Instancia T:rl:;:c'él:qdeplqm ’
1. e .1.1. Capitulo de inaci
6. Verificacién aptivio P Género  F.G.1.N Especial de Mujeres concertado y con Género

Género

Género

garantia presupuestal anual y oportuna

Conflicto y la
Construccién de una
Paz Estable y
Duradera (DAPRE)

Fuente: Elaboracién propia.
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Tabla 2. Indicadores ajustados

Marco estratégico Ajustes
Componente
Punto del . - - . just P H juste d Enti
unto ce Pilar del Acuerdo Esirategia Enfoque  Cédigo Nombre del indicador por ajusiar ropues a.de pluste de ntidad
Acuerdo en el indicador responsable
indicador
Cambio de entidad
Porcentaie de planes de responsable de Unidad de
la Reforma Rural Infearal implementacién y Implementacién del
1 Reforma 10, Planes 1.0.1. Planes ve incorporan el 9 registro de avance Acuerdo Final para
' o Nacionales para la - g Po por competencia y la Terminacién del
Rural Nacionales para la Etnico AE.19 enfoque étnico con Responsable N .
Reforma Rural : ! participacién en la Conflicto y la
Integral Reforma Rural Integral perspectiva de género, 2 i
Integral muier. familia formulacién de los Construccién de una
er|1erlocién Y Planes Nacionales de  Paz Estable y
9 la Reforma Rural Duradera
Integral.
Porcentaje de planes de . .
la Reforrrlm Rurpol Integral Cambio de entidad
ve en s 9 responsable de Unidad de
?m lementacion contaron implementacién y Implementacién del
1.0.1. Planes plementacion registro de avance Acuerdo Final para
1. Reforma 1.0. Planes . con participacién, . S
. Nacionales para la .- ) por competencia y la Terminacién del
Rural Nacionales para la Etnico A.E.20 concertacién y/o Responsable ST .
Reforma Rural / participacién en la Conflicto y la
Integral Reforma Rural Integral consulta previa con - ”
Integral veblos v comunidades formulacién de los Construccién de una
Fé)’rnicqs ge conformidad Planes Nacionales de  Paz Estable y
on la normatividad la Reforma Rural Duradera
. Integral.
legal vigente
Porcentaje de medidas, . .
o ec’rols roqramas Cambio de entidad
Zs Zcificolspco?w responsable de Unidad de
eFr)ﬁnenciolcu|turo| implementacién y Implementacién del
1.0.1. Planes P . oy registro de avance Acuerdo Final para
1. Reforma 1.0. Planes . perspectiva de género, . S
. Nacionales para la I . " por competencia y la Terminacién del
Rural Nacionales para la Etnico A.E.21 mujer, familia y Responsable ST .
Reforma Rural ., . participacién en la Conflicto y la
Integral Reforma Rural Integral generacién para mujeres

Integral

de comunidades y
pueblos étnicos
contenidas en los planes
nacionales para la

formulacién de los
Planes Nacionales de
la Reforma Rural
Integral.

Construccién de una
Paz Estable y
Duradera

24



Reforma Rural Integral,
implementados

1. Reforma 1.1. Ordenamiento Hectdreas entregadas a . .
. . 1.1.1. Acceso a la - . - - Agencia Nacional
Rural social de la propiedad . Temdtico A.3 través del fondo de Eliminar Eliminar '
tierra . De Tierras
Integral rural y uso del suelo tierras
Proyecto de Ley de
tierras, consultado y
concertado, presentado Cambio de entidad
1. Reforma 1.1. Ordenamiento para modificar el arficulo responsable de Ministerio de
; . 1.1.1. Acceso a la - . . - .
Rural social de la propiedad fora Etnico AES asociado al Fondo de Responsable implementacién y Agricultura y
Integral rural y uso del suvelo Tierras e incluir una registro de avance Desarrollo Rural
subcuenta especifica de por competencia.
acceso para
comunidades NARP
. . 1 . Linea de Crédito s
1. Reforma 1.1. Ordenamiento Linea de crédito especial . Ministerio de
; . 1.1.1. Acceso a la . Nombre del Especial para compra .
Rural social de la propiedad . Temdtico A7 para la compra de - : Agricultura y
tierra . . indicador de fierra en
Integral rural y uso del suelo tierra, ajustada : . Desarrollo Rural
funcionamiento
Hectdreas de la
. . - equefia y mediana
1. Reforma 1.1. Ordenamiento Hectdreas de pequefia y pequena y ! . .
; . 1.1.1. Acceso a la . ) ) - propiedad rural Agencia Nacional
Rural social de la propiedad . Temdtico A.9 mediana propiedad Eliminar : '
tierra . formalizadas, de la De Tierras
Integral rural y uso del svelo rural, formalizadas !
meta de 7 millones de
hectdreas
Mecanismos de
concertacién y didlogo
social entre
institucionalidad piblica
en fodos los niveles Cambio de entidad
1. Reforma 1.1. Ordenamiento 1.1.2. Uso del suelo territoriales, responsable de Agencia Naciondl
Rural social de la propiedad  y Gestién catastral Temdtico  A.398 comunidades Responsable implementacién y dg Tierras
Integral rural y uso del suelo (multipropésito) campesinas y étnicas, registro de avance
ofras comunidades y por competencia.
empresas del sector
privado, asi como
espacios formales de
interlocucién, creados
1. Reforma 1.1. Ordenamiento 1.1.2. Uso del suelo Normatividad aplicable Cambio de entidad Ministerio de
Rural social de la propiedad  y Gestién catastral Etnico A.E.12 para la constitucién, Responsable responsable de Agricultura y
Integral rural y uso del suelo (multipropésito) ampliacién, implementacién y Desarrollo Rural
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saneamiento,
reestructuracién,
clarificacién,
delimitacién, medidas de
profeccién y titulacion
colectiva, ajustada y
expedida

registro de avance
por competencia.

Porcentaje de mujeres u
organizaciones que
accedieron (como
operadoras y/o
beneficiarias) a la

Desagregacion

Se desagregé el
indicador por

1. Reforma 1.1. Ordenamiento 1.1.2. Uso del suelo o, O operadoras y ofro por  Ministerio de
; . .. , conciliacién en derecho,  del indicador o .
Rural social de la propiedad  y Gestién catastral Género  A.G.7 - s beneficiarias, ya que  Justicia y del
. o en equidad, mediacién por . o
Integral rural y uso del suelo (multipropésito) . ; o la intervencién se Derecho
y/o ofros mecanismos infervencion h
. ace de manera
para solucionar diferente
conflictos incluidos los de
uso y fenencia de la
tierra
Uevar a 2031 - Area
1. Reforma 1.1. Ordenamiento 1.1.2. Uso del suelo Municipios con catastro  Fecha fin'y rural geogrdfica del . o
; . - - . L . Instituto Geogrdfico
Rural social de la propiedad  y Gestién catastral Temdtico  A.13 rural multipropésito nombre del pafis con cafastro Aqustin Codazzi
Integral rural y uso del suelo (multipropésito) formado y/o actualizado  indicador multipropésito 9
actualizado
Porcentaje de territorios . -
étnicos clon |evomlien;o Cambio de entidad
1. Reforma 1.1. Ordenamiento 1.1.2. Uso del suelo . responsable de . o
; . » - catastral construido . o Instituto Geogréfico
Rural social de la propiedad  y Gestién catastral Etnico AE.15 Responsable implementacién y , .
. . desde de la . Agustin Codazzi
Integral rural y uso del suelo (multipropésito) R registro de avance
participacién de sus or competencia
comunidades P P '
Porcentaje de
instrumentos de
formacién, capacitacién, Cambio de entidad
1. Reforma 1.1. Ordenamiento 1.1.2. Uso del suelo registro, caracterizacion, responsable de . o
; . . - > T . o Instituto Geogrdfico
Rural social de la propiedad  y Gestién catastral Etnico AE.16 asistencia e inscripcién Responsable implementacién y Aqustin Codazzi
Integral rural y uso del suelo (multipropésito) del Sistema Nacional registro de avance 9

Catastral Multipropésito
con la variable rrom,

indigena y NARP

por competencia.
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Guia metodolégica con
los criterios para la
implementacién del
proceso de gestidn
catastral multipropésito
que se establezca en la
Ley que regula la

Cambio de entidad

1. Reforma 1.1. Ordenamiento 1.1.2. Uso del suelo materia para los responsable de . o
. . - : - . o Instituto Geogrdfico
Rural social de la propiedad  y Gestién catastral Etnico AET7 territorios de las Responsable implementacién y , .
. o . . Agustin Codazzi
Integral rural y uso del suelo (multipropésito) comunidades y pueblos registro de avance
NARP, construida por un por competencia.
equipo técnico definido
por las organizaciones
nacionales NARP de
cardcter nacional, el cual
tendrd una composicién
mdxima de 10 personas.
1. Reforma PZEs:EIio?ieﬁclPoSdSOZOn Densidad estimada
RL.Jrol 1.3. Desarrollo social: ~ 1.3.2. Talento Temdtico  A.36 permcmencio ! Nombre del de falento humano en  Ministerio de Salud
SALUD humano cualificado ’ P 4 indicador salud por 10.000 y Proteccién Social
Integral adecuado a la oferta )
habitantes.
local
Porcentaje de IPS con Densidad estimada
1. Reforma 1.3. Desarrollo social: ~ 1.3.2. Talento personal cqllﬁcodo, €N Nombre del de falento humano en Ministerio de Salud
Rural or. PDET A.36P permanencia y - salud por 10.000 -, .
SALUD humano cualificado indicador ) y Proteccién Social
Integral adecuado a la oferta habitantes en
local en municipios PDET Municipios PDET
Porcentaje de Porcentaje de sedes
establecimientos educativas oficiales
LTS 1 pulos LAZCHY L dhodeten gt SEOMISC e
EDUCACION RURAL P .. ' -, . indicador 1on graturia ¢ Educacién Nacional
Integral educacién rural dotacién gratuita de material pedagdgico
material pedagdgico (0tiles y textos)
(Utiles y textos) pertinente pertinente
Porcentaje de Porcentaje de sedes
1 Reforma . 1.4.2. Colidad y estoble.amle?.‘ro.s educativas oficiales o
Rural 1.4. Desarrollo social: oerfinencia en la PDET A49P educativos oficiales en Nombre del en zonas rurales de Ministerio de
EDUCACION RURAL . ’ zonas rurales de indicador municipios PDET con  Educacién Nacional
Integral educacién rural

municipios PDET con
dotacién gratuita de

dotacién gratuita de
material pedagdgico
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material pedagdgico
(utiles y textos) pertinente

(utiles y textos)
pertinente

1. Reforma
Rural
Integral

1.4.8. Cienciq,
tecnologia e
innovacién para el
desarrollo rural

1.4.8. Cienciq,
tecnologia e
innovacién para el
desarrollo rural

Temdtico

A.397.2

Proyectos de
investigacién para el
sector agropecuario en
marcha

Responsable

Cambio de entidad
responsable de
implementacién y
registro de avance
por competencia.

Agrosavia

1. Reforma
Rural
Integral

1.4.8. Ciencia,
tecnologia e
innovacién para el
desarrollo rural

1.4.8. Ciencia,
tecnologia e
innovacién para el
desarrollo rural

Temdtico

A.397.1

Proyectos de
investigacién para el
sector agropecuario en
marcha

Responsable

Cambio de entidad
responsable de
implementacién y
registro de avance
por competencia.

Ministerio de
Ciencia, Tecnologia
e Innovacién

1. Reforma
Rural
Integral

1.5. Desarrollo social:

VIVIENDA Y AGUA
POTABLE

1.5.1. Vivienda rural

Temdtico

A.66

Viviendas mejoradas

R |
entregadas esponsable

Se desagregé el
indicador por cambio
en la entidad y sector
competente. Se
codificé con .1 los
indicadores a cargo
de Ministerio de
Agricultura y
Desarrollo Rural y .2
los indicadores a
cargo del Ministerio
de Vivienda, Ciudad
y Territorio.

Ministerio de
Vivienda, Ciudad y

Territorio

1. Reforma
Rural
Integral

1.5. Desarrollo social:

VIVIENDA Y AGUA
POTABLE

1.5.1. Vivienda rural

PDET

A.66P

Viviendas mejoradas
entregadas en
municipios PDET

Responsable

Se desagregé el
indicador por cambio
en la entidad y sector
competente. Se
codificé con .1 los
indicadores a cargo
de Ministerio de
Agricultura y
Desarrollo Rural y .2
los indicadores a
cargo del Ministerio
de Vivienda, Ciudad

y Territorio.

Ministerio de
Vivienda, Ciudad y
Territorio
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1. Reforma
Rural
Integral

1.5. Desarrollo social:

VIVIENDA Y AGUA
POTABLE

1.5.1. Vivienda rural

Viviendas nuevas
enfregadas

Se desagregé el
indicador por cambio
en la entidad y sector
competente. Se
codificé con .1 los
indicadores a cargo
de Ministerio de
Agricultura y
Desarrollo Rural y .2
los indicadores a
cargo del Ministerio
de Vivienda, Ciudad
y Territorio.

Ministerio de
Vivienda, Ciudad y
Territorio

1. Reforma
Rural
Integral

1.5. Desarrollo social:

VIVIENDA Y AGUA
POTABLE

1.5.1. Vivienda rural

Viviendas nuevas
entregadas en
municipios PDET

Se desagregé el
indicador por cambio
en la entidad y sector
competente. Se
codificé con .1 los
indicadores a cargo
de Ministerio de
Agricultura y
Desarrollo Rural y .2
los indicadores a
cargo del Ministerio
de Vivienda, Ciudad
y Territorio.

Ministerio de
Vivienda, Ciudad y
Territorio

1. Reforma
Rural
Integral

1.5. Desarrollo social:

VIVIENDA Y AGUA
POTABLE

1.5.1. Vivienda rural

Viviendas mejoradas
enfregadas a mujeres

Se desagregé el
indicador por cambio
en la entidad y sector
competente. Se
codificé con .1 los
indicadores a cargo
de Ministerio de
Agricultura 'y
Desarrollo Rural y .2
los indicadores a
cargo del Ministerio
de Vivienda, Ciudad
y Territorio.

Ministerio de
Vivienda, Ciudad y
Territorio
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1. Reforma
Rural
Integral

1.5. Desarrollo social:

VIVIENDA Y AGUA
POTABLE

1.5.1. Vivienda rural

Género

A.G.9.

Viviendas nuevas

> Responsable
entregadas a mujeres

Se desagregé el
indicador por cambio
en la entidad y sector
competente. Se
codificé con .1 los
indicadores a cargo
de Ministerio de
Agricultura y
Desarrollo Rural y .2
los indicadores a
cargo del Ministerio
de Vivienda, Ciudad
y Territorio.

Ministerio de
Vivienda, Ciudad y
Territorio

1. Reforma
Rural
Integral

1.5. Desarrollo social:

VIVIENDA Y AGUA
POTABLE

1.5.1. Vivienda rural

Temdtico

A.68

Porcentaje de soluciones
de vivienda
estructuradas y
ejecutadas con
participacién de la
comunidad beneficiada

Responsable

Se desagregé el
indicador por cambio
en la entidad y sector
competente. Se
codificé con .1 los
indicadores a cargo
de Ministerio de
Agricultura y
Desarrollo Rural y .2
los indicadores a
cargo del Ministerio
de Vivienda, Ciudad
y Territorio.

Ministerio de
Vivienda, Ciudad y
Territorio

1. Reforma
Rural
Integral

1.5. Desarrollo social:

VIVIENDA Y AGUA
POTABLE

1.5.1. Vivienda rural

PDET

A.68P

Porcentaje de soluciones
de vivienda
estructuradas y
ejecutadas con
participacién de la
comunidad beneficiada
en municipios PDET

Responsable

Se desagregé el
indicador por cambio
en la entidad y sector
competente. Se
codificé con .1 los
indicadores a cargo
de Ministerio de
Agricultura y
Desarrollo Rural y .2
los indicadores a
cargo del Ministerio
de Vivienda, Ciudad
y Territorio.

Ministerio de
Vivienda, Ciudad y
Territorio
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Municipios con

1.6. Produccién estrategia de promocién Cambio de entidad Unidad
1. Reforma 0' rc.> ecuaria 1.6.1. Economia de rogesos P responsable de Administrativa
Rural gropecvanay solidaria y Temdtico  A.419 proces . Responsable implementacién y Especial de
Economia solidaria y . organizativos a través de . o
Integral : cooperativa B o registro de avance Organizaciones
cooperativa la asociatividad solidaria ) o
. por competencia. Solidarias
implementada
Municipios con
o estrategia de promocién Cambio de entidad Unidad
1.6. Produccién , -
1. Reforma aaropecuaria 1.6.1. Economia de procesos responsable de Administrativa
Rural gropecuanay solidaria y PDET A.419P  organizativos a fravés de  Responsable implementacién y Especial de
Economia solidaria y . L o . o
Integral cooperativa cooperativa la asociatividad solidaria registro de avance Organizaciones
P implementada en por competencia. Solidarias
municipios PDET
1 6. Produccién Cambio de entidad Unidad
1. Reforma o. ré) ecuaria 1.6.1. Economia Organizaciones responsable de Administrativa
Rural Ecgonzmiq soli;lqriq solidaria y Temdtico  A.73 solidarias creadas, Responsable implementacién y Especial de
Integral - Y cooperativa apoyadas, y financiadas registro de avance Organizaciones
cooperativa . s
por competencia. Solidarias
I o Cambio de entidad Unidad
1.6. Produccién . Organizaciones S
1. Reforma aaropecuaria 1.6.1. Economia solidarias creadas responsable de Administrativa
Rural gropecuanay solidaria y PDET A.73P L Responsable implementacién y Especial de
Economia solidaria y . apoyadas, y financiadas . P
Integral : cooperativa g registro de avance Organizaciones
cooperativa en municipios PDET . S
por competencia. Solidarias
o o Cambio de entidad Unidad
1.6. Produccién , Organizaciones S
1. Reforma . 1.6.1. Economia o . responsable de Administrativa
agropecuaria y L - solidarias fortalecidas en . o .
Rural L solidaria y Temdtico A.74 . . Responsable implementacién y Especial de
Economia solidaria y . capacidades productivas . o
Integral . cooperativa .. . registro de avance Organizaciones
cooperativa y administrativas . s
por competencia. Solidarias
o Organizaciones Cambio de entidad Unidad
1.6. Produccién , AT . C
1. Reforma aaropecuaria 1.6.1. Economia solidarias fortalecidas en responsable de Administrativa
Rural E?onzml'o soligorio solidaria y PDET A.74pP capacidades productivas  Responsable implementacién y Especial de
Integral - Y cooperativa y administrativas en registro de avance Organizaciones
cooperativa [ . I
municipios PDET por competencia. Solidarias
. Porcentaje de Cambio de entidad Unidad
1.6. Produccién , o R
1. Reforma qaropecuaria 1.6.1. Economia organizaciones responsable de Administrativa
Rural E?ongmia soligaria solidaria y Género  A.G.14  solidarias de mujeres Responsable implementacién y Especial de
Integral - 4 cooperativa creadas apoyadas y registro de avance Organizaciones
cooperativa . . . o
financiadas por competencia. Solidarias
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Porcentaje de

. o Cambio de entidad Unidad
1.6. Produccién . organizaciones S
1. Reforma aaropecuaria 1.6.1. Economia solidarias de muieres responsable de Administrativa
Rural gropecuanay solidaria y Género  A.G.15 . I Responsable implementacién y Especial de
Economia solidaria y . fortalecidas en : o
Integral : cooperativa ) . registro de avance Organizaciones
cooperativa capacidades productivas . S
S por competencia. Solidarias
y administrativas
Retomar el
seguimiento del
indicador y llevarlo al
1.6. Produccién Estrategia Nacional de ) . S
1. Reforma aaro ecu:ricll comerg;“:;cién con Fecha finy 2031; cambiar el Ministerio de
Rural gropecvanay 1.6.6. Mercadeo Temdtico  A.92 L nombre del nombre a “Estrategia  Agricultura y
Economia solidaria y enfoque ferritorial, S .
Integral - indicador Nacional de Desarrollo Rural
cooperativa formulada NN
comercializacién con
enfoque ferritorial en
implementacién”
Porcentaje de
organizaciones
solidarias creadas, . . .
o S Cambio de entidad Unidad
1.6. Produccién apoyadas, financiadas o -
1. Reforma waropecuaria fortalecidas que provean responsable de Administrativa
Rural gropecuanay 1.6.6. Mercadeo Temdtico A.88 . a8 que pro Responsable implementacién y Especial de
Economia solidaria y informacién y logistica, . R
Integral : L registro de avance Organizaciones
cooperativa administren los centros . -
de acopio y por competencia. Solidarias
promocionen los
productos del campo
Porcentaje de
organizaciones
solidarias creadas,
o apoyadas, financiadas o Cambio de entidad Unidad
1.6. Produccién . S
1. Reforma aaropecuaria fortalecidas que provean responsable de Administrativa
Rural gropecuanay 1.6.6. Mercadeo PDET A.88P informacién y logistica, Responsable implementacién y Especial de
Economia solidaria y o . P
Integral - administren los centros registro de avance Organizaciones
cooperativa d . . s
e acopio y por competencia. Solidarias
promocionen los
productos del campo en
municipios PDET
1.6. Produccién Porcentaje de . . .
1. Reforma qaropecuaria or cmiquciones Cambio de entidad Unidad
Rural gropecuanay 1.6.6. Mercadeo Género  A.G.16 ganiz . Responsable responsable de Administrativa
Economia solidaria y solidarias de mujeres . o .
Integral implementacién y Especial de

cooperativa

creadas, apoyadas,

32



financiadas o
fortalecidas que provean
informacién y logistica,
administren los centros
de acopio y
promocionen los
productos del campo

registro de avance
por competencia.

Organizaciones
Solidarias

1.6. Produccién

Agencia Nacional

1. Reforma agropecuaria Instrumento de de Confrafacién
Rural gropedt Y 1.6.6. Mercadeo Temdtico A.421 agregacién de demanda  Fecha fin Llevar a 2031 s .
Economia solidaria y ' o Piblica — Colombia
Integral - firmado y en operacién o
cooperativa Compra Eficiente
1 6. Produccién Estrategia 'Nq.monol de o
1. Reforma . compras pUblicas de Ministerio de
agropecuaria y
Rural AT 1.6.6. Mercadeo Temdtico A.93 productos de origen Fecha fin Llevar a 2031 Agricultura y
Economia solidaria y )
Integral cooperativa agropecuario en Desarrollo Rural
P implementacién
1 6. Produccién Cambio de entidad
1. Reforma o. ré) ecuaria Sistema de informacién responsable de Unidad de
Rural Ecgonzmiq soli;lqriq 1.6.6. Mercadeo Temdtico  A.94 de precios consolidado e Responsable implementacién y Planificacién Rural
Integral cooperaliva Y inferoperable registro de avance Agropecuaria
peraliv por competencia.
1. Reforma 1.6, Produccion ijm:r::oiTeeggdod
' agropecuaria y 1.6.8. Proteccién . Personas vinculadas a resp i .
Rural RS ; Temdtico  A.97 Responsable implementacién y Colpensiones
Economia solidaria y social rural BEPS en zonas rurales :
Integral cooperafiva registro de avance
p por competencia.
1 6. Produccién . Cambio de entidad
1. Reforma qaropecuaria 1 6.8. Profeccion Personas vinculadas a responsable de
Rural gropecvanay e PDET A.97P BEPS en zonas rurales de  Responsable implementacién y Colpensiones
Economia solidaria y social rural o .
Integral cooperativa municipios PDET registro de avance
P por competencia.
1 6. Produccion Cambio de entidad
1. Reforma aaropecuaria 1 6.8. Profeccion Personas con responsable de
Rural gropecuandy T Temdtico  A.98 microseguros BEPS en Responsable implementacién y Colpensiones
Economia solidaria y social rural .
Integral cooperativa zonas rurales registro de avance
P por competencia.
1. Reforma l.érc.)P;Zd::icclon 1.6.8. Proteccién ;?2‘;::5 Cr(;: BEPS en Cambio de entidad
Rural gropecuanay N PDET A.98P 9v Responsable responsable de Colpensiones
Economia solidaria y social rural zonas rurales de . o
Integral implementacién y

cooperativa

municipios PDET
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registro de avance
por competencia.

1.6. Produccién

Nuevos cupos asignados

Departamento

1. Reforma agropecuaria 1.6.8. Proteccién en el programa Departamento Administrativo para
Rural gropecuanay Y Temdtico  A.100 Colombia Mayor en Responsable Administrativo para la TvoPp
Economia solidaria y social rural o 7 . . la Prosperidad
Integral cooperativa territorios definidos en el Prosperidad Social Social
P respectivo plan
1. Reforma 1.6. Produccién Nuevos cupos asignados Departamento Departamento
‘ i 1.6.8. Proteccié | I Administrati
Rural ogropec}uorlﬁy . 6.8| rolecuon PDET A1o00p O |e programa Responsable Administrativo para la | drminis ratve pard
Intearal Economia solidaria y social rura Colombia Mayor en Prosperidad Social a Prosperidad
9 cooperativa municipios PDET Social
Porcentaje de territorios
definidos en el respectivo
plan con cobertura del . .
1.6. Produccion Servicio Piblico de Cambio de entidad Unidad
1. Reforma . o responsable de S
agropecuaria y 1.6.9. Formalizacién . Empleo en zonas rurales . - Administrativa
Rural AR Temdtico  A.351 e Responsable implementacién y . L
Inteqral Economia solidaria y y empleo rural con énfasis en la registro de avance Especial de Servicio
9 cooperativa vinculacién laboral de . Piblico de Empleo
las mujeres en dreas por compefencia.
productivas no
tradicionales
Porcentaje de municipios
PDET con cobertura del
Servicio Piblico de Cambio de entidad
1.6.P i i
1. Reforma 6 rodUszlon o Empleo en zonas rurales responsable de Umdgc.i .
agropecuaria y 1.6.9. Formalizacién Y . o Administrativa
Rural L PDET A.351P  con énfasis en la Responsable implementacién y . -
Economia solidaria y y empleo rural ) - : Especial de Servicio
Integral cooperativa vinculacién laboral de registro de avance Piblico de Empleo
P las mujeres en dreas por competencia. P
productivas no
tradicionales.
1.6. Produccién . . - Sistema de
1. Reforma . o Sistema de inspeccién, . e S
agropecuaria y 1.6.9. Formalizacién » S .. Nombre del inspeccidn, vigilancia  Ministerio del
Rural AR Temdtico  A.104 vigilancia y control fijo, . .
Economia solidaria y y empleo rural . indicador y control en la Trabajo
Integral : fortalecido . .
cooperativa ruralidad, fortalecido
I Reforma 1.6. Produccién Sistema de inspeccién Sistema de inspeccién
Rl:]rOl agropecuaria y 1.6.9. Formalizacién PDET A 104P vigilancia y control fijo Nombre del vigilancia y control en  Ministerio del
Integral Economia solidaria y y empleo rural ’ fortalecido en municipios  indicador municipios PDET, Trabajo

cooperativa

PDET

fortalecido
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1.6. Produccién

Porcentaje de municipios

Porcentaje de
municipios con

1. Ref . o S
etorma agropecuaria y 1.6.9. Formalizacién . con cobertura de Nombre del cobertura de Ministerio del
Rural AR Temdtico  A.105 : DAY N . - .
Intearal Economia solidaria y y empleo rural inspeccién Mévil del indicador inspeccién rural del Trabajo
9 cooperativa trabajo en éreas rurales trabajo en éreas
rurales
Porcentaje de
1. Reforma 1.6. Produccién Porcentaje de municipios municipios PDET con
' agropecuaria y 1.6.9. Formalizacién PDET con cobertura de Nombre del cobertura de Ministerio del
Rural R o PDET A.105P . L, s - . i .
Intearal Economia solidaria y y empleo rural inspeccién Mévil del indicador inspeccién rural del Trabajo
9 cooperativa trabajo en dreas rurales trabajo en éreas
rurales
1.6. Produccién Porcentaje de municipios Cambio de entidad Unidad
1. Reforma . o . responsable de S
agropecuaria 'y 1.6.9. Formalizacién - priorizados con . - Administrativa
Rural AR Temdtico  A.106 Responsable implementacién y ) L
Economia solidaria y y empleo rural cobertura de las rutas de . Especial de Servicio
Integral X registro de avance o
cooperativa empleo . Piblico de Empleo
por competencia.
I Cambio de entidad .
1.6. Produccién . - amblo de eniida Unidad
1. Reforma qaropecuaria 1 6.9 Formalizacién Porcentaje de municipios responsable de Administrativa
Rural gropecuanay B PDET A.106P  PDET con cobertura de Responsable implementacién y . .
Economia solidaria y y empleo rural . Especial de Servicio
Integral - las rutas de empleo registro de avance A
cooperativa . Piblico de Empleo
por competencia.
Esquemas con précticas
agroecoldgicas para la D
; Ly s . i i
1. Reforma 1.7. Garantia 1.7.3. Produccién y produccién de alimentos epariamento
. C - ) Administrativo para
Rural progresiva del derecho  comercializacién de  Temdtico A.115 para el autoconsumo Fecha fin Llevar a 2031 la Prosoeridad
Integral a la alimentacién alimentos implementados en [osP
o . Social
territorios definidos en el
respectivo plan
Esquemas con précticas
. i logi | Departament
1. Reforma 1.7. Garantia 1.7.3. Produccién y O?;ZEZ:;;?;:ZE::@ AZ?T??LE:::??VZ ara
Rural progresiva del derecho  comercializacién de PDET Al1sp P Fecha fin Llevar a 2026 Vo P
: o . para el autoconsumo la Prosperidad
Integral a la alimentacién alimentos : .
implementados en Social
municipios PDET
2.1. Derechos y 2.1.2. Garantias de . Unidad de
. : Sistema Integral de o
2. garantias plenas para  seguridad para el Sequridad para ol Implementacién del
Participacién el ejercicio de la ejercicio de la Temdtico  B.123 egundac p " Fecha fin Llevar a 2031 Acuerdo Final para
. L " U Ejercicio de la Politica, S
Politica oposicién politica en politica {incluye la Terminacién del

general, y en

garantias de

implementado

Conflicto y la
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particular para los

seguridad para

Construccién de una

nuevos movimientos lideres de MOS y Paz Estable y
que surjan luego de la defensores de Duradera
firma del Acuerdo DDHH)

Final

2.1. Derechos y .

garantias plenas para 2.1.2. Garantias de Unidad de

el ejercicio de la
oposicién politica en

seguridad para el
ejercicio de la

Instancia de alto nivel
para la puesta en

Implementacién del
Acuerdo Final para

2. eneral. v en politica (incluye marcha del Sistema de la Terminacion del
Participacién generds y garantias de Temdtico B.437 Seguridad para el Fecha fin Llevar a 2031 .
" particular para los . I " Conflicto y la
Politica - seguridad para Ejercicio de la Politica L
nuevos movimientos , Construccién de una
. lideres de MOS y creada y en
que surjan luego de la . . Paz Estable y
! defensores de funcionamiento
firma del Acuerdo DDHH) Duradera
Final
2.1 Dferechos Y 2.1.2. Garantias de .
garantias plenas para sequridad ara ol Unidad de
el ejercicio de la e'grcicio ds o Levar a 2031 — SISEP Implementacién del
oposicién politica en jereicto . . v . Acuerdo Final para
2. eneral v en politica {incluye SISEP con medidas Fecha finy con medidas la Terminacion del
Participacién gene |I Y | garantias de Género  B.G.1 especiales para las nombre del especiales para las Confli |
Politica particular para los seguridad para mujeres indicador mujeres y poblacién onflicto y la
nuevos movimientos lideres de MOS OSIGD Construccién de una
que surjan luego de la defensores de Y Paz Estable y
firma del Acuerdo DDHH) Duradera
Final
2;;}3;:36&12;3; ara 2.1.2. Garantias de
garantias p P seguridad para el
el ejercicio de la S ; :
o " ejercicio de la PR Cambio de entidad
5 oposicién politica en olifica fincluye Metas Disminucién significativa resoonsable de
" .. ., generdl, yen P X Y del asesinato de lideres resp - Consejeria de
Participacién ; garantias de trazador  B.MT.1 . Responsable implementacién y
Politica particular para los sequridad para as sociales en el marco del reqisto de avance Derechos Humanos
nuevos movimienos ||'dgeres de IE)/\OS SISEP ogr com efe:cio
que surjan luego de la defensores de Y P P ’
firma del Acuerdo DDHH)
Final
2.1. Derechos y 2.1.2. Garantias de Programa de proteccién
2. garantias plenas para  seguridad para el individual y colectiva de Ministerio del
Participacién el ejercicio de la ejercicio de la Temdtico  B.446 lideres y lideresas de Fecha fin Llevar a 2031 Inferior
Politica oposicién politica en politica (incluye organizaciones y

general, y en

garantias de

movimientos sociales y
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particular para los
nuevos movimientos
que surjan luego de la
firma del Acuerdo
Final

seguridad para
lideres de MOS y
defensores de
DDHH)

defensores y defensoras
de derechos humanos
fortalecida

2.1. Derechos y
garantias plenas para
el ejercicio de la

2.1.2. Garantias de
seguridad para el
ejercicio de la

Llevar a 2031 -

Unidad de

Implementacién del

oposicién politica en o . o . Sistema de Acuerdo Final para
2. politica (incluye Sistema de planeacion, Fecha fin y - .

.. ., general, yen . » . ) - planeacién, la Terminacién del
Participacién el | garantias de Temdtico B.441 informacién y monitoreo  nombre del inf - Confli |
Politica particular para los seguridad para creado indicador informacion y onflicto y la

nuevos movimientos lideres de MOS moniforeo, creado y Construccién de una
que surjan luego de la ollefensores de Y en funcionamiento Paz Estable y
firma del Acuerdo Duradera
; DDHH)
Final
2.1. Derechos y .
garantias plenas para 52e.] ﬁ{d(jjmg:fse|de Unidad de
el ejercicio de la e'grcicio ds o Implementacién del
9 oposicién politica en loliﬁco (incluye Acuerdo Final para
" .. ., general, yen P i 4 . Informes de rendicién de ) la Terminacién del
Participacién ; garantias de Temdtico  B.442 Fecha fin Llevar a 2031 .
Politica particular para los sequridad para cuentas presentados Conflicto y la
nuevos movimientos |'dires de IE)/\OS Construccién de una
que surjan luego de la ollefensores de Y Paz Estable y
firma del Acuerdo Duradera
! DDHH)
Final
2.1. Derechos y 2.1.2. Garantias de
garantias plenas para se; l.Jri.dC]d ara ol Unidad de
el ejercicio de la e'grc'c'o ds la Implementacién del
5 oposicién politica en loliﬁlcol (incluye Comisién de seguimiento Acuerdo Final para
"~ .. .. general yen P . 4 . y evaluacién del SISEP ) la Terminacién del
Participacién ; garantias de Temdtico  B.443 Fecha fin Llevar a 2031 .
Politica particular para los sequridad para creada y en Conflicto y la
nuevos movimientos ||'dgeres de IE)AOS funcionamiento. Construccién de una
que surjan luego de la defensores de Y Paz Estable y
firma del Acuerdo Duradera
! DDHH)
Final
2.1. Derechos y 2.1.2. Garantias de Comité de impulso a las Llevar a 2031 - Unidad de
2. garantias plenas para  seguridad para el investigaciones por Fecha finy Comité de impulsoa  Implementacién del
Participacién el ejercicio de la ejercicio de la Temdtico  B.444 delitos contra lideres de  nombre del las investigaciones Acuerdo Final para
Politica oposicién politica en politica {incluye movimientos y indicador por delitos contra la Terminacién del

general, y en

garantias de

organizaciones sociales

quienes ejercen la

Conflicto y la
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particular para los

seguridad para

y defensores de DDHH

politica y aquellos

Construccién de una

nuevos movimientos lideres de MOS y en funcionamiento. que atenfen Paz Estable y
que surjan luego de la  defensores de especialmente contra  Duradera
firma del Acverdo DDHH) la oposicién, y
Final personas defensoras

de los DDHH en

funcionamiento
2.1, Dfarechos Y 2.1.2. Garantios de La Comisién de .
garantias plenas para Unidad de

el ejercicio de la
oposicién politica en

seguridad para el
ejercicio de la

Seguimiento y
Evaluacién del

Implementacién del
Acuerdo Final para

2. eneral v en politica {incluye . desempefio del SISEP la Terminacién del
Participacién garriculcl:iry ara los garantias de Etnico B.E.22 incorporard en sus Fecha fin Llevar a 2031 Conflicto v la
Politica P pard seguridad para informes las afectaciones 7
nuevos movimientos . Construccién de una
ve surjan luego de la lideres de MOS y de los pueblos y Paz Estable y
Erma del Acverdo defensores de comunidades indigenas, Duradera
Final DDHH) rrom y NARP.
2.1. Derechos y .
garantias plenas para 2.1 '2.' Garantias de El Comité de Impulso a Unidad de
S seguridad para el L o
el ejercicio de la e las Investigaciones por Implementacién del
" » ejercicio de la . ) :
9 oposicién politica en oolifica fincluye delitos confra quienes Acuerdo Final para
Participacién gengrol, v en garantias de Etnico B.E.23 efercen la politica fendrd Fecha fin Llevar a 2031 la Ter.mmamon del
" particular para los . en cuenta las Conflicto y la
Politica - seguridad para . ”
nuevos movimientos , afectaciones de los Construccién de una
ve surjan luego de la lideres de MOS y veblos y comunidades Paz Estable
d ! 9 defensores de pusblos y Y
firma del Acuerdo DDHH) indigenas, rrom y NARP, Duradera
Final
Los informes piblicos
que producird la
2;(’}32??2;3; ara 2.1.2. Garantios de instancia de Alto Nivel Unidad de
gl e'erciciopde o P seguridad para el del SISEP incluirdn un Implementacion del
|eret » ejercicio de la capitulo que trate de las P .
5 oposicién politica en litica lincl fectaci de | Acuerdo Final para
) eneral, y en polifica fincluye : greciciones de fos la Terminacién del
Participacién gorticulcljr ara los garantias de Etnico B.E.24 pueblos y comunidades Fecha fin Llevar a 2031 Conflicto v la
Politica P P seguridad para indigenas, rrom y NARP. Y

nuevos movimientos
que surjan luego de la
firma del Acuerdo
Final

lideres de MOS y
defensores de

DDHH)

Para la construccion del
capitulo se incluirdn
insumos aportados por
estos pueblos y
comunidades.

Construccién de una
Paz Estable y
Duradera
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2.2. Mecanismos

2.2.1. Garantias
para los movimientos
y organizaciones
sociales {todo lo que

Proyecto de ley de
garantias y promocién
de la participacion
ciudadana y de otras
actividades que puedan
realizar las

2
"~ .. .. democrdticos de se lee en este punto - organizaciones ) Ministerio del
Participacién N sstep Temdtico B.129 ganiz y Fecha fin Retomar .
Politica participacion se va a discufir en el movimientos sociales que Interior
civdadana espacio y asi mismo contemple los 15 puntos
depende de lo que planteados en el
quedard consignado Acuerdo Final en la
en la Ley) estrategia 2.2.1,
presentado ante el
Congreso
2.2.2. Garantias
para la movilizacién
y la protesta pacifica
(La implementacion Medidas y normativa
9 2.2. Mecanismos de esta estrategia revisada que regula la
" .. .. democrdticos de dependerd de los » movilizacién y la ' Ministerio del
Participacion NS penc Temdtico  B.135 v Y Fecha fin Refomar .
Politica participacion contenidos que se protesta pacifica, Interior
ciudadana definan en la modificada segin sea
comisién especial necesario
andloga en
funciones a la
comisién de didlogo)
2.2.3. Participacién
. ciudadana a fravés . s
9 2.2. Mecanismos de medios de Espacios en canales Ministerio de
" .. ., democrdticos de L - institucionales de ) Tecnologias de la
Participacién N comunicacién Temdtico B.139 o . Fecha fin Llevar a 2031 .,
" participacién - televisién nacional y Informacién y las
Polftica . comunitarios, . " L
ciudadana S regional habilitados Comunicaciones
institucionales y
regionales
.2.3. Participacién stimulos asignados, a
2.2.3. Participacié Estimul ignad
. ciudadana a fravés través de concursos S
5 2.2. Mecanismos d dios d sbli Ministerio de
. d . d e medios de publicos y transparentes, logias de |
L emocrdticos de S - AT y Tecnologias de la
Participacién ! comunicacién Temdtico  B.141 a la financiacién parala  Fecha fin Llevar a 2031 .
" participacién - 9 . o Informacién y las
Politica comunitarios, produccién y divulgacién

civdadana

institucionales y
regionales

de contenidos orientados
a fomentar la cultura de

Comunicaciones
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paz con justicia social y
reconciliacién por parte
de los medios de interés
plblico y comunitarios

2.2. Mecanismos

2.2.3. Participacion
civdadana o través

Producciones del servicio
de radio comunitaria y
de interés pUblico de los

Ministerio de

2. democrdticos de de medios de pueblos étnicos con Tecnologias de la
Participacién articioacion comunicacién Etnico B.E.10 contenido orientados a Fecha fin Llevar a 2031 Informcu?'én los
" icipaci - ) i
Politica P P comunitarios, fomentar contenidos de clony
civdadana e ) s Comunicaciones
institucionales y paz con financiacién
regionales para la produccién y la
divulgaciéon
Producciones del servicio
L de radio comunitaria
2.2.3. Participacién TN ’
ciudadana o fravés de interés piblico de las
2 2.2. Mecanismos de medios de mujeres pertenecientes Ministerio de
" .. ., democrdticos de S o los pueblos étnicas con ) Tecnologias de la
Participacién R comunicacién Etnico B.E.11 i . Fecha fin Llevar a 2031 .,
Politica participacién comunitarios contenidos orientados a Informacién y las
ciudadana S ' fomentar contenidos de Comunicaciones
institucionales y ) "
reqionales paz con financiacién
9 para la produccién y la
divulgacion
2.2.3. Participacién .
ciudadana o fravés Espacios en los canales
9 2.2. Mecanismos de medios de institucionales y Ministerio de
"~ .. ., democrdticos de S ., regionales destinados a ) Tecnologias de la
Participacién R comunicacién Etnico B.E.9 . o Fecha fin Llevar a 2031 .,
Politica participacién comunitarios la divulgacién de los Informacién y las
ciudadana S ’ contenidos propios de Comunicaciones
institucionales y o
regionales los pueblos étnicos.
. 2.2.4. Garantias . . -
9 2.2. Mecanismos ara la convivencia Consejo Nacional de Oficina del
" .. ., democrdticos de P A ' - paz, reconciliacién y ) Consejero
Participacién N reconciliacién, Temdtico B.142 L Fecha fin Llevar a 2031 .
Politica participacién olerancia v no convivencia creado y en Comisionado para
ciudadana . arm funcionamiento la Paz
estigmatizacion
2.2.4. Garantias Politica piblica de
2.2. Mecanismos o L R
2. democrdficos de para la convivencia, convivencia, Ministerio del
N, i A " e . . inisteri
Participacién articioacion reconciliacion, Temdtico B.144 reconciliacién, tolerancia  Fecha fin Llevar a 2031 Interior
Politica P P tolerancia y no y no estigmatizacién,

civdadana

estigmatizacién

disefiada con asesoria
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del consejo nacional de
paz, reconciliacién y
convivencia,
implementada

2.
Participacion
Politica

2.2. Mecanismos
democrdticos de
participacién
civdadana

2.2.4. Garantias

para la convivencia,

reconciliacién, Género B.G.3
folerancia y no

estigmatizacion

Estrategia de promocién
de reconciliacién,
convivencia y folerancia,
especialmente en las
poblaciones mds
afectadas por el conflicto  Fecha fin
y poblacién LGTB,
teniendo en cuenta el
impacto
desproporcionado del
conflicto, implementada

Llevar a 2031

Ministerio del
Interior

2.
Participacién
Politica

2.2. Mecanismos
democrdticos de
participacién
civdadana

2.2.4. Garantias

para la convivencia,

reconciliacién, Género B.G4
tolerancia y no

estigmatizacién

Estrategia de no
estigmatizacién a grupos
en condiciones de
vulnerabilidad o
discriminados como las
mujeres, los pueblos y
comunidades émicas,
poblacién LGTBI, los
jovenes, nifios y nifias y
adultos mayores, las
personas en condicién
de discapacidad, las
minorias politicas y las
minorias religiosas.

Fecha fin

Llevar a 2031

Ministerio del
Interior

2.
Participacién
Politica

2.2. Mecanismos
democrdticos de
participacién
civdadana

2.2.5. Control y

veeduria ciudadana Etnico B.E.14

Plan de apoyo a la
creacién y promocién de
veedurias ciudadanas y
observatorios de
transparencia con
pertinencia cultural
disefiado e
implementado

Fecha fin

Llevar a 2031

Ministerio del
Interior

2.
Participacién
Politica

2.2. Mecanismos
democrdticos de

2.2.5. Control y

veeduria ciudadana

Etnico B.E.15

Plan de formacién a

. . Fecha fin
veedores con pertinencia

Llevar a 2031

Departamento
Administrativo de la
Funcién Piblica
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participacién
civdadana

cultural, disefiado e
implementado

2.2. Mecanismos

Mecanismos de control y

2. . veedurias ciudadanas s
Participacién democréficos de 2.2.5. Control y ue se prevean con Fecha fin Llevar a 2031 Ministerio del
etp participacién veeduria ciudadana que se prev . Interior
Politica civdadana participacién de mujeres,
implementados
Sistema de rendicién de
5 2.2. Mecanismos cuentas con mecanismos Departamento
P<;1rfici acién democréficos de 2.2.5. Controly de rendicién de cuentas Fecha fin Llevar a 2031 Adfninis’rrclﬁvo de la
P participacién veeduria civdadana estipulados en el punto b
Politica . . Funcién Pdblica
civdadana 6.1.5, disefado e
implementado
Propuesta de ajustes
normativos expedidos
2.2, Mecanismos 2.2.6. Politica para para el fortalecimiento
2. e el fortalecimiento de de la planeacién Departamento
e, democrdticos de i - ) Retomar, llevar a .
Participacién articioacion la planeacién democrética y Fecha fin 2026 Nacional de
Politica Eiudodpcmo democrética y participativa que Planeacién
participativa contemplen los aspectos
enunciados en el punto
2.2.6 del Acuerdo Final
El Gobierno Nacional
2.2.6. Politica para promoverd un ajuste en
2.2. Mecanismos T el proyecto de reforma
2. . el fortalecimiento de S Departamento
..., democrdticos de . para incluir dos ) :
Participacién N la planeacién Fecha fin Retomar Nacional de
" participacién . representantes (hombre y -
Politica udod democrética y o) de | bl Planeacién
ciudadana sarticipativa mujer) de los pueblos
rrom en el Consejo
Nacional de Planeacién
Estrategia de promocién
2.2.6. Politica para para la participacién
2.2. Mecanismos T equilibrada de hombres
2. . el fortalecimiento de . . . s
..., democrdticos de ) y mujeres en instancias ) Ministerio del
Participacién N la planeacién D Fecha fin Retomar .
Politica participacion democrética y de participacién Interior

civdadana

participativa

ciudadana, partidos y
movimientos,
implementada




2.3. Promover una
mayor participacién en

Acto legislativo que

incluya la redefinicién de

requisitos para la

2. la politica nacional o conformacién de -
e P ' 2.3.1. Promocién del . iy Ministerio del
Participacién  regional y local, en ; " partidos politicos y .
" . pluralismo politico o i Interior
Politica igualdad de movimientos politicos y
condiciones y con el sistema de adquisicién
garantias de seguridad progresiva de derechos,
presentado
Documento con
2.3. Promover una propuesta de reforma
mayor participacién en normativa que incluya el
2. la politica nacional o aumento en el porcentaje .
S P ' 2.3.1. Promocién del P ! Ministerio del
Participacién  regional y local, en ; ” en el fondo de ;
- . pluralismo politico g s . Interior
Politica igualdad de financiacién de partidos
condiciones y con o movimientos politicos
garantias de seguridad con representacién en el
Congreso, elaborado
2.3. Promover una
mayor participacién en Porcentaje de
2. la politica nacional, 2.3.2. Promocién de documentos de Registraduria
Participacién  regional y local, en la participacién identificacién de la Nacional del Estado
Politica igualdad de electoral poblacién identificada, Civil
condiciones y con tramitados
garantias de seguridad
Campaiias de
2.3. Promover una - ampands
. informacién,
mayor participacién en o .
o : 9 capacitacién, pedagogia
2. la politica nacional, 2.3.2. Promocién de . o s
S . S y divulgacién, que Ministerio del
Participacién  regional y local, en la participacién . .
" . estimulen la Interior
Politica igualdad de electoral L
S participacién electoral a
condiciones y con . . .
. . nivel nacional y regional
garantias de seguridad .
realizadas
2.3. Promover una
mayor participacién en Zonas alejadas y
2. la politica nacional, 2.3.2. Promocién de dispersas con Registraduria
Participacién  regional y local, en la participacién mecanismos para Nacional del Estado
Politica igualdad de electoral facilitar el acceso a los Civil

condiciones y con
garantias de seguridad

puestos de votacién
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2.3. Promover una
mayor participacién en

Campafa nacional de
cedulacién masiva, con
prioridad en las zonas
marginadas de los
cenfros urbanos y en las

2. la politica nacional, 2.3.2. Promocién de zonas rurales, Registraduria
Participacién  regional y local, en la participacién Temdtico  B.425 particularmente en las Fecha fin Llevar a 2031 Nacional del Estado
Politica igualdad de electoral mds afectadas por el Civil
condiciones y con conflicto y el abandono,
garantias de seguridad previendo medidas para
facilitar el acceso a esta
campafia por parte de
las mujeres rurales
2.3. Promover una El total del censo
mayor participacién en electoral rural y urbano
2. la politica nacional, 2.3.2. Promocién de en territorio de pueblos y Registraduria
Participacién  regional y local, en la participacién Etnico B.E.16 comunidades étnicas Fecha fin Llevar a 2031 Nacional del Estado
Politica igualdad de electoral cuenta con condiciones Civil
condiciones y con para ejercer el derecho
garantias de seguridad al voto.
2.3. Promover una
mayor participacién en Medidas afirmativas
2. la politica nacional, 2.3.2. Promocién de para garantizar la A
e . S ., I . Ministerio del
Participacién  regional y local, en la participacién Etnico B.E.18 participacién de las Fecha fin Llevar a 2031 )
" . . e Interior
Politica igualdad de electoral mujeres indigenas, NARP
condiciones y con y rrom
garantias de seguridad
2.3. Promover una El total del censo
mayor participacién en electoral rural y urbano
2. la politica nacional, 2.3.2. Promocién de en territorio de pueblos y Registraduria
Participacién  regional y local, en la participacién Etnico B.E.19 comunidades étnicas Fecha fin Llevar a 2031 Nacional del Estado
Politica igualdad de electoral cuenta con condiciones Civil
condiciones y con para ejercer el derecho
garantias de seguridad al voto.
Disminucién significativa
2.3. Promover una . 9 v
e . del indice de abstencién
2. mayor participacién en  2.3.2. Promocién de  Metas . S
o - . N en elecciones ) Ministerio del
Participacién  la politica nacional, la participacién trazador  B.MT.3 L o Fecha fin Llevar a 2031 .
" . municipales en el afio 10 Interior
Politica regional y local, en electoral as

igualdad de

de la implementacién de
los acuerdos.
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condiciones y con
garantias de seguridad

2.3. Promover una
mayor participacién en

2. la politica nacional, 2.3.3. Promocién de Documento de auditoria Registraduria
Participacién  regional y local, en la transparencia Temdtico B.169 técnica al censo electoral  Fecha fin Llevar a 2031 Nacional del Estado
Politica igualdad de electoral entregado Civil
condiciones y con
garantias de seguridad
2.3. Promover una =
e Campafias de
mayor participacién en .
o . o prevencién de conductas
2. la politica nacional, 2.3.3. Promocién de .
S . . - que atfenten contra la ) Ministerio del
Participacién  regional y local, en la transparencia Temdtico  B.170 . Fecha fin Llevar a 2031 )
" . transparencia de los Interior
Politica igualdad de electoral
e procesos electorales
condiciones y con :
. . realizada
garantias de seguridad
2.3. Promover una
mayor participacién en . . i
yor parieip o Sistemas de informacién . .
2. la politica nacional, 2.3.3. Promocién de ara la bromocidn Registraduria
Participacién  regional y local, en la transparencia Temético B.173 P pron Y Fecha fin Llevar a 2031 Nacional del Estado
- . transparencia electoral .
Politica igualdad de electoral . Civil
ot implementados
condiciones y con
garantias de seguridad
2.3. Promover una
mayor participacién en N
- . ., uevos puestos de . ,
2. la politica nacional, 2.3.3. Promocién de vo’raciénpcon Registraduria
Participacién  regional y local, en la fransparencia Temdtico  B.180 . - Fecha fin Llevar a 2031 Nacional del Estado
" . implementacién de L
Politica igualdad de electoral . . Civil
e biometria
condiciones y con
garantias de seguridad
2.3. Promover una
mayor participacién en
2. la politica nacional, 2.3.3. Promocién de Proceso electoral con Registraduria
Participacién  regional y local, en la fransparencia Temdtico B.181 automatizacién Fecha fin Llevar a 2031 Nacional del Estado
Politica igualdad de electoral implementada Civil
condiciones y con
garantias de seguridad
2. 2.3. Promover una 2.3.3. Promocién de Tribunal Nacional de . .
R e . - . ) Retomar y llevar a Consejo Nacional
Participacién  mayor participacién en  la transparencia Temdtico B.186 Garantias electorales Fecha fin
" " . 2026 Electoral
Politica la politica nacional, electoral conformado
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regional y local, en
igualdad de
condiciones y con
garantias de seguridad

2.3. Promover una
mayor participacién en

2.3.4. Reforma del

Documento con ajustes
normativos e
institucionales del

2. la politica nacional, réaimen v de Ia Régimen y del Sistema Ministerio del
Participacién  regional y local, en gimeny @ Temdtico B.187 Electoral que tengan en Fecha fin Retomar .
" . organizacién Interior
Politica igualdad de electoral cuenta las
condiciones y con recomendaciones de la
garantias de seguridad Misién Electoral
Especial, elaborado
2.3. Promover una
mayor participacién en L Estrategias y programas
2. la politica nacional, azfijlifomos;ﬁir;:e ; de formacién propia en Ministerio del
Participacién  regional y local, en vra p Etnico B.E.17 cultura democrdtica y Fecha fin Llevar a 2031 ;
I ‘valdad d democrética y bl Interior
Politica igualdad de articinativa DDHH con pueblos y
condiciones y con particip comunidades éticas
garantias de seguridad
3 Fin del 3.2. Reincorporacién 3.2.2. Consejo Nacional de Agencia para la
C.onflicro de las FARCEP a la Reincorporacién Temdtico C.221 Reincorporacién creado  Fecha fin Llevar a 2031 Reincorporacién y
vida civil econdmica y social y en funcionamiento la Normalizacién
Asesoria furidica Cambio de entidad Unidad
. 3.2. Reincorporacién 3.2.2. P ! Y responsable de Administrafiva
3. Fin del . . - técnica del Gobierno . o .
. de las FARCEP a la Reincorporacién Temético C.222 A Responsable implementacién y Especial de
Conflicto vida civil econdmica y social para la consitucion de registro de avance Organizaciones
Y ECOMUN, realizada N . gant:
por competencia. Solidarias
Porcentaje de miembros
de las FARCEP
acreditados y que
. o luntari t .
. 3.2. Reincorporacién 3.2.2. Metas voluntariamente acceden . Agencia para la
3. Fin del . . a la ruta de Cierre de Se crea un nuevo f .,
. de las FARC EP a la Reincorporacion trazador  C.MT.1 . o L oy Reincorporacién y
Conflicto N o . reincorporacién con seguimiento indicador R
vida civil econdmica y social as la Normalizacién

todas las medidas de la
reincorporacién
econdmica y social
sostenible
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3.2. Reincorporacion

3.2.2.

Porcentaje de integrantes
de FARC- EP acreditados

Agencia para la

3 Fm. del de las FARC EP a la Reincorporacion Temdtico C.238 con proyecto prod.uchvo Fecha fin Llevar a 2026 Reincorporacién y
Conlflicto AT o . individual o colectivo R
vida civil econdmica y social s la Normalizacién
viabilizado con apoyo
econdmico entregado
. 3.2. Reincorporacién 3.2.2. Plgnes y prog.tomas.de . Agencia para la
3. Fin del ) o . reincorporacién social y  Cierre de Se crea un nuevo . -
. de las FARCEP a la Reincorporacién Temdtico C.457 L o o Reincorporacién y
Conlflicto R P~ . econdmica seguimiento indicador o
vida civil econdmica y social . la Normalizacién
implementados
Programa especial de
armonizacién para la
reintegracién y
3 Fin del 3.2. Reincorporacién 3.2.2. N . reincorporacion social y Cierre de Se crea un nuevo Agencm para Ja
. de las FARC EP a la Reincorporacion Etnico C.E3 econdémica con enfoque o " Reincorporacién y
Conflicto S P . ; S seguimiento indicador R
vida civil econdmica y social diferencial ético y de la Normalizacién
género concertado,
disefiado e
implementado.
Porcentaje de
3 Fin del 3.2. Reincorporacién 3.2.2. :jrgr:;iczr:gnumcqs de Agencia para la
o de las FARCEP a la Reincorporacion Temdtico  C.239 Fecha fin Llevar a 2031 Reincorporacién y
Conflicto vida civil econdmica y social entregadas a los la Normalizacién
Y infegrantes de las FARC-
EP acreditados
Porcentaje de miembros
de las FARCEP
3 Fin del 3.2. Reincorporacién 3.2.2. acreditados que no Agencia para la
C.onflicro de las FARC EP a la Reincorporacion Temdtico  C.240 tengan vinculo Fecha fin Llevar a 2031 Reincorporacién y
vida civil econdmica y social contractual que les la Normalizacién
genere ingresos, con
renta bdsica mensual
Porcentaje de miembros
de las FARCEP
3 Fin del 3.2. Reincorporacién 3.2.2. acreditados que no Agencia para la
C.onﬂicto de las FARC EP a la Reincorporacién Temdtico C.241 tengan vinculo Fecha fin Llevar a 2026 Reincorporacién y

vida civil

econdmica y social

contractual, que reciben
pago por concepto de
seguridad social

la Normalizacién
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Porcentaje de integrantes
de las FARCEP
acreditados, con
enfermedades de alto

Se abre en 2
indicadores:

- Proporcién de
personas en proceso
de reincorporacién de
las FARC-EP
acreditadas, afiliadas
al Sistema General de
Seguridad Social en
Salud [SGSSS) que
accedieron al sistema

. 3.2. Reincorporacién 3.2.2. . de salud para la s
3. Fin del incorporac : o - costo y/o lesiones Nombre del uarp Ministerio de Salud
. de las FARC EP a la Reincorporacion Temdtico C.242 . . - atencién de 9 .
Conflicto N L . derivadas del conflicto, indicador y Proteccién Social
vida civil econdmica y social enfermedades de alto
que acceden a la ruta
. . costo durante una
infegral de atencién (RIA) . .
. vigencia anual
correspondiente p
Proveclos - Personas con
4 discapacidad en
proceso de
reincorporacion
cerfificadas, que
acceden a los
servicios de
rehabilitacién
funcional
Porcentaje de miembros
de las FARC-EP )
g Porcentaje de
acreditados que no :
tenaan vinculo miembros de las
9 FARC-EP acreditados
contractual que les
. o ) que cumplan con los .
. 3.2. Reincorporacién 3.2.2. genere ingresos y que o . Agencia para la
3. Fin del ) o » . Nombre del requisitos establecidos 4 .
. de las FARCEP a la Reincorporacion Temdtico C.458 continfen con su ruta - Reincorporacién y
Conflicto indicador en el Programa de

vida civil

econdmica y social

educativa de acuerdo a
sus intereses en el
proceso de
reincorporacién, con
asignacién bdsica
mensual.

Reincorporacién
Integral, con
asignacién bdsica
mensual

la Normalizacién
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Espacios Transitorios de
Capacitacién y

3 Fin del 3.2. Reincorporacién 3.2.2. Reincorporacién, Agencia para la
C.onﬂicro de las FARC EP a la Reincorporacién Temdtico  C.459 dispuestos y en Fecha fin Llevar a 2026 Reincorporacién y
vida civil econdmica y social funcionamiento segin lo la Normalizacién
establecido en el decreto
1274 de 2017
Cambio de entidad
Recursos de cooperacién responsable de
internacional no implementacién y
reembolsable y de registro de avance
instituciones no por competencia.
gubernamentales para el Pasa del Fondo
3 Fin del 3.2. Reincorporacién 3.2.2. programa de atencién Colombia en Paz ala  Agencia para la
C.onﬂicro de las FARC EP a la Reincorporacion Temdtico  C.460 especial para lisiados Responsable Consejeria Reincorporacién y
vida civil econdmica y social del conflicto con Presidencial para la la Normalizacién
incapacidad permanente Estabilizacién o quien
y adultos mayores, haga sus veces y de
gestionados en especial esta a la Agencia
en los primeros 36 para la
meses Reincorporacién y la
Normalizacién
Programa de afencién
especial para
discapacitados del
conflicto con .
; . Se incluye un nuevo
incapacidad permanente L .
. o indicador para medir .
. 3.2. Reincorporacién 3.2.2. Metas y adultos mayores, que . L . Agencia para la
3. Fin del : i . Cierre de la atencién diferencial . -
. de las FARCEP a la Reincorporacién trazador C.MT.2  gestione recursos de o ; : Reincorporacién y
Conflicto N - . - seguimiento en discapacidad y R
vida civil econdmica y social as cooperacién no la Normalizacién
enfermedades de alto
reembolsable
. . costo.
infernacional y de
instituciones no
gubernamentales para su
realizacién, creado
3.3. Garantias de 3.3.2. Comisién T Unidad de
; . Reduccién significativa o
3 Fin del Seguridad y lucha Nacional de Metas de Organizaciones Implementacién del
e contra las Garantias de trazador C.MT.4 > 9 . Fecha fin Llevar a 2031 Acuerdo Final para
Conflicto . . criminales continuadoras S
organizaciones y Seguridad para el as la Terminacién del

conductas criminales

Desmantelamiento

del paramilitarismo y sus

Conflicto y la
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de las
organizaciones y
conductas criminales

redes de apoyo
desmanteladas

Construccién de una
Paz Estable y
Duradera

3.3. Garantias de
Seguridad y lucha

3.3.3. Investigacién,
persecucién,

Porcentaje de

3. Fin del - - organizaciones ) Fiscalia General de
Conflicto contra las acusacién de las Temdtico C.430 cris?‘nincles dicializadas Fecha fin Llevar a 2031 o Nacion
organizaciones y organizaciones y 168 |0
S S de las identificadas
conductas criminales conductas criminales
Se solicita el cierre
del indicador, toda
Mujeres excombatientes vez que este
3.3. Garantias de 3.3.3. Investigacién, pertenecientes a pueblos responde a una
3 Fin del Seguridad y lucha persecucion, étnicos beneficiarias del desagregacién Agencia para la
C.onﬂicro contra las acusacion de las Etnico CEA4 programa especial de Eliminar poblacional del nuevo  Reincorporacién y
organizaciones y organizaciones y armonizacién para la indicador: Planes la Normalizacién
conductas criminales conductas criminales reintegracién y la Comunitarios de
reincorporacién Armonizacién
ejecutados
en la vigencia.
Nimero de imputaciones
sobre casos de
3.3. Garantias de 3.3.3. Investigacién, poblacién indigena,
3 Fin del Seguridad y lucha persecucién, NARP y rrom priorizados Fiscalia General de
C.onﬂicro contra las acusacién de las Etnico CES5 por la Unidad Especial Fecha fin Llevar a 2031 la Nacién
organizaciones y organizaciones y de Investigacién para el
conductas criminales conductas criminales desmantelamiento de las
organizaciones y
conductas criminales
Nomero de casos
" s riorizados en los que
3.3. Garantias de 3.3.3. Investigacién, P q
; S los afectados sean
. Seguridad y lucha persecucién, . o
3. Fin del . ‘. infegrantes de ) Fiscalia General de
Conflicto contra las acusacién de las Etnico CE7 comunidades indiqenas Fecha fin Llevar a 2031 la Nacién
organizaciones y organizaciones y 9 !
S L NARP y rrom expuestos
conductas criminales conductas criminales ) -
en informe de gestién de
la Fiscalia
, s Nomero de
. 3.3. Garantias de 3.3.3. Investigacién, . N
3. Fin del : 9 - organizaciones ) Fiscalia General de
. Seguridad y lucha persecucién, Etnico C.E.8 7 Fecha fin Llevar a 2031 -
Conflicto priorizadas que afectan la Nacién

contra las

acusacién de las

las comunidades y

50



organizaciones y
conductas criminales

organizaciones y
conductas criminales

pueblos indigenas,
NARP y rrom que son
impactadas o sus

actividades obstruidas

3.3. Garantias de
Seguridad y lucha

3.3.3. Investigacién,
persecucion,

Cuerpo Elite de la Policia

:(3:' lr?fﬂ orlel contra las acusacién de las Temdtico C.248 Nacional creado y en Fecha fin Llevar a 2031 Ilsm;n;teno de
onticto organizaciones y organizaciones y funcionamiento etensd
conductas criminales conductas criminales
Unidad de
3.3. Garantias de 3.3.4. Sistema Programa de proteccién Implement.ouon del
: . Acuerdo Final para
3 Fin del Seguridad y lucha Integral de infegral para los la Terminacién del
rnee contra las Seguridad para el Temdtico C.249 infegrantes del nuevo Fecha fin Llevar a 2031 g fermindcion de
Conflicto . O ; " Conflicto y la
organizaciones y Ejercicio de la partido politico, i
L I~ : Construccién de una
conductas criminales Politica (2.1.2.1) implementado Paz Estable y
Duradera
Unidad de
3.3. Garantias de 3.3.4. Sistema Programa de profeccién Cambio de entidad Implemenrguon del
. . Acuerdo Final para
. Seguridad y lucha Integral de integral para los responsable de S
3. Fin del | idad | - . del bl imol - la Terminacién del
Conflicto contra las Seguridad para e Temdtico C.249 integrantes del nuevo Responsable implementacién y Conflicto y la
organizaciones y Ejercicio de la partido politico, registro de avance ”
S - ' . Construccién de una
conductas criminales Politica (2.1.2.1) implementado por competencia. Paz Estable y
Duradera
3.3. Garantias de 3.3.4. Sistema
3 Fin del Seguridad y lucha In’regrgl de y Cuerpo.?le seguridad y . Unidad Nacional de
Conflicto contra las Seguridad para el Temdtico  C.251 proteccién en Fecha fin Llevar a 2031 Proteccion
organizaciones y Ejercicio de la funcionamiento
conductas criminales Politica (2.1.2.1})
3.3. Garantias de 3.3.4. Sistema
. Seguridad y lucha Integral de Mesa Técnica de . .
g' l:le orlel contra las Seguridad para el Temdtico  C.252 Seguridad y Proteccién Fecha fin Llevar a 2031 grmqudi Nnomonol de
ontico organizaciones y Ejercicio de la en funcionamiento oeccio
conductas criminales Politica (2.1.2.1)
3.3. Garantias de 3.3.4. Sistema Sistema de Prevencién y
. Seguridad y lucha Integral de Alerta para la reaccién ]
?:;)Elfﬂctl contra las Seguridad para el Temdtico C.434 répida con enfoque Fecha fin Llevar a 2031 Ej:i?;o”o del

organizaciones y
conductas criminales

Ejercicio de la
Politica (2.1.2.1})

territorial, diferencial y

de género,
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reglamentado e
implementado

Unidad de

Implementacién del

3.3. Garantias de 3.3.4. Sistema - ;
: Plan Estratégico de Acuerdo Final para
. Seguridad y lucha Integral de . . S
3. Fin del ) . Seguridad y Proteccién, ' la Terminacién del
. contra las Seguridad para el Temdtico  C.461 Fecha fin Llevar a 2031 .
Conlflicto raanizacion Eiorcicio de | elaborado y en Conflicto y la
Soi?nlucrg(s: zri;sir?/oles Pl)eli'rcicfuo(Q e] ; 1) funcionamiento Construccién de una
e Paz Estable y
Duradera
Unidad de
3.3. Garantias de 3.3.4. Sistema Plan Estratéaico d Cambio de entidad !anlerrzlen;?ncnlan drel
. Seguridad y lucha Integral de an bsraegieo 98 responsable de cuerdo final purd
3. Fin del - - Seguridad y Proteccién, . o la Terminacién del
. contra las Seguridad para el Temético C.461 Responsable implementacién y .
Conflicto . o elaborado y en : Conflicto y la
organizaciones y Ejercicio de la . . registro de avance L
S I funcionamiento . Construccién de una
conductas criminales Politica (2.1.2.1) por competencia.
Paz Estable y
Duradera
Indicador PMI de SAT
con enfoque étnico.
3.3. Garantias de 3.3.4. Sistema (Sistema de Prevencién y
3 Fin del Segurlclidd y lucha In’regrgclJ dOT | 6 > A,lerLo para |0FreGCC|on - ! "3 Defensoria del
Conflicto contra las Seguridad para e tnico C.E. répida con enfoque echa fin evar a 203 Pueblo
organizaciones y Ejercicio de la territorial, diferencial y
conductas criminales Politica (2.1.2.1) de género,
reglamentado e
implementado)
Sistema de Prevencién y
3.3. Garantias de 3.3.4. Sistema Alerta para la reaccién
. Seguridad y lucha Integral de répida con enfoque ]
3. Fm. del contra las Seguridad para el Género  C.G.2 ferritorial, diferencial y Fecha fin Llevar a 2031 Defensoria del
Conflicto . O ! Pueblo
organizaciones y Ejercicio de la de género,
conductas criminales Politica (2.1.2.1) reglamentado e
implementado
3.3. Garantias de 3.3.4. Sistema Prog:gdmz mtergrfcﬂ d.e,n
. Seguridad y lucha Integral de Metas seguricad y proeccio s
3. Fin del : para comunidades, . Ministerio del
. contra las Seguridad para el trazador  C.MT.3 . . Fecha fin Llevar a 2031 .
Conflicto e o lideres, dirigentes, Interior
organizaciones y Ejercicio de la as

conductas criminales

Politica (2.1.2.1)

representantes y
activistas de
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organizaciones sociales,
populares, émnicas, de
mujeres y de género,
presentado e
implementado

Reduccién significativa

Unidad de

Implementacién del

3.3. Garantias de 3.3.4. Sistema ;
: de los casos de Acuerdo Final para
. Seguridad y lucha Integral de Metas o S
3. Fin del . amenaza, hostigamiento ) la Terminacién del
. contra las Seguridad para el trazador  C.MT.5 . Fecha fin Llevar a 2031 .
Conlflicto . YL y asesinato de Conflicto y la
organizaciones y Ejercicio de la as ] ”
L I infegrantes de Construccién de una
conductas criminales Politica (2.1.2.1) o .
organizaciones sociales. Paz Estable y
Duradera
Porcentaje de ferritorios
4.1.2. Condiciones de pueblos y Territorios de pueblos -
. . s . Oficina del
- 4.1. Programa de seguridad para comunidades émicas y comunidades .
4. Solucién . . . e S Consejero
Nacional Integral de las comunidades y - priorizadas en el punto Nombre del étnicas con inicio de .
a las Drogas Susfitucion de Culi | o Etnico D.E.16 623 del do Final  indicad . ién d Comisionado de
llicitas ustitucion de Cultivos os territorios .2.3 del Acuerdo Fina indicador intervencion de Paz — AICMA —
de Uso llicito (PNIS) afectados por los de paz, libres de MAP y desminado
) e - DAPRE
cultivos de uso ilicito MUSE y saneados en los humanitario
términos acordados.
El 100 % de los
412 Condiciones ferriforios de p’ue.blos y Terrltor}os y o .
. comunidades émicas se comunidades étnicas  Oficina del
- 4.1. Programa de seguridad para . .
4. Solucién Nacional Infearal de las comunidades ’ encuentran libres y Nombre del donde se han Consejero
a las Drogas lonal Imegra’ ¢ - Y Etnico D.E.7 saneados de MAP-MUSE . . finalizado Comisionado de
. Sustitucién de Cultivos  los ferritorios s . indicador .
llicitas L con atencién inmediata concertaciones para Paz — AICMA -
de Uso llicito (PNIS) afectados por los . -
- g en los territorios el desminado DAPRE
cultivos de uso ilicito . -
priorizados en el humanitario
Capitulo Etnico
Al 2018 en los territorios
de los pueblos y
4.1.2. Condiciones comunidades étnicas Territorios de pueblos -
. L . Oficina del
o 4.1. Programa de seguridad para priorizadas en el punto y comunidades )
4. Solucién . . . _ Consejero
Nacional Integral de las comunidades y - 6.2.3 del Acuerdo Final ~ Nombre del éticas donde se han L
a las Drogas L . o Etnico D.E8 . . - . Comisionado de
- Sustitucién de Cultivos  los ferritorios se habran surtido los indicador surtido procesos de
llicitas L o Paz — AICMA -
de Uso llicito (PNIS) afectados por los procesos de consulta caracterizacién y DAPRE

cultivos de uso ilicito

previa y/o concerfacién
para hacer efectiva la
priorizacién, de acuerdo

priorizacion
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con la normatividad y
jurisprudencia vigente.

4. Solucién

4.1. Programa
Nacional Integral de

4.1.3. Acuerdos con

Programa Nacional
Integral de Sustitucién de

Direccién para la

a las Drogas L - ) Temdtico  D.265 Cultivos de Uso llicito - Fecha fin Llevar a 2026 Sustitucién de
. Sustitucién de Cultivos  las comunidades . L
llicitas L PNIS, creado e Cultivos llicitos
de Uso llicito (PNIS) .
implementado
Nimero de mujeres de
pueblos y comunidades
étnicas que hacen parte
o 4.1. Programa de la comisién municipal L
4. Solucién . . Direccién para la
Nacional Integral de 4.1.3. Acverdos con ¢ . de planeacién ) S
a las Drogas L : - Etnico D.E4 - Fecha fin Llevar a 2026 Sustitucién de
L Sustitucién de Cultivos  las comunidades participativa y del . L
llicitas L . . Cultivos llicitos
de Uso llicito (PNIS) consejo municipal de
seguimiento y
evaluacién, en el marco
del PNIS.
Personas de pueblos y
comunidades étnicas
ve accedan de
Personas de pueblos y d .
; - forma voluntaria al
comunidades émicas que .
tratamiento pen0|
accedan de forma ) .
. . diferencial para
voluntaria al tratamiento - .
. 4.1. Programa . . pequefios cultivadores s
4. Solucién . . penal diferencial para ] Ministerio de
Nacional Integral de 4.1.4. Tratomiento ‘. N . Nombre del teniendo en cuenta la L
a las Drogas L - - . Etnico D.E.12 pequefios cultivadores L . - Justicia y del
L Sustitucién de Cultivos  penal diferencial A indicador articulacién entre la
llicitas L que son beneficiarios de e . Derecho
de Uso llicito (PNIS) . Jurisdiccién Especial
lo dispuesto en la Ley ) -
Indigena y la Justicia
General de A
L, Ordinaria, en
Armonizacién de .
Justicias desarrollo del Articulo
246° de la
Constitucién Politica
de Colombia
417 Atencién Informes de seguimiento
- 4.1, Programa . . de acceso piblico que S
4. Solucién Nacional Integral de inmediata y reporten el avance de la Direccién para la
a las Drogas lonal megr € desarrollo de Género  D.G.3 rep . Fecha fin Llevar a 2026 Sustitucién de
L. Sustitucién de Cultivos incorporacién del . L
llicitas iy proyectos . Cultivos llicitos
de Uso llicito (PNIS) ) enfoque de género en
productivos.

los PNIS, elaborados
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4.1. Programa

4.1.7. Atencién

Cambio de entidad

4. Solucién Nacional Integral de inmediata y ; Politica Integral para el .responsoble .d'e Ministerio de Salud
a las Drogas Sustituci - desarrollo de Temdtico  D.278 adulto mayor Responsable implementacién y - .
. ushitucion de Cultivos ; : y Proteccién Social
llicitas de Uso llicito (PNIS) proyectos implementada registro de avance
productivos. por competencia.
Porcentaje de familias
4.1.7. Atencién vinculadas ol PN[S'. con
4. Solucién 4.1. Programa inmediata ocuer<?|o de sushitucion y Direccién para la
Nacional Integral de 4 . no resiembra cumplido, ) celonp
a las Drogas Susfitucid - desarrollo de Temdtico  D.279 - Fecha fin Llevar a 2026 Sustitucién de
llicitas ustitucién de Cultivos oroyectos con servicio de apoyo Cultivos llicitos
de Uso llicito PNIS) roductivos financiero para
P ’ asistencia alimentaria
enfregado
Porcentaje de familias
vinculadas al PNIS, con
4.1, Programa 4.1.7. Atencién acuerdo de sustitucién y o
4. Solucién N.oc.ioncl Intearal de inmediata y no resiembra cumplido, Direccién para la
a las Drogas Susfitucidn degCul’rivos desarrollo de Temdtico  D.280 que cuenten con servicio  Fecha fin Llevar a 2026 Sustitucién de
llicitas de Uso llicito PNIS] proyectos de apoyo financiero Cultivos llicitos
productivos. para proyectos de
autosostenimiento y
seguridad alimentaria
Porcentaje de familias
4.1.7. Atencién vinculadas ol PNIS, can
4. Solucién 4.1. Programa inmediata ocuero.lo de susfitucion y Direccién para la
’ Nacional Integral de 4 . no resiembra cumplido, ) celon p
a las Drogas Susfituci - desarrollo de Temdtico  D.281 . Fecha fin Llevar a 2026 Sustitucién de
llicitas ustitucion de Cultivos oroyectos que cuenten con servicio Cultivos Ilicitos
de Uso llicito (PNIS) roductivos de apoyo financiero
P ) para proyectos de ciclo
corto e ingreso répido
Porcentaje de familias
vinculadas al PNIS con
4.1, Programa 4.1.7. Atencién servicio de apoyo
4. Solucién N.oc;ional Intearal de inmediata y financiero para Direccién para la
a las Drogas Susfitucion olegCulﬁvos desarrollo de Temdtico D.282 proyectos productivos de  Fecha fin Llevar a 2026 Sustitucién de
llicitas dUSU licito PNIS proyectos ciclo largo viabilizados y Cultivos llicitos
e Uso llicito (PNIS) productivos. con acuerdo cumplido

de sustitucién y no
resiembra
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4.1. Programa

4.1.7. Atencién

Porcentaje de
recolectores y

4. Solucién Nacional Integral de inmediata y recolectoras asentados Direccién para la
a las Drogas lona’ e ¢ desarrollo de Temdtico  D.358 - Y Fecha fin Llevar a 2026 Sustitucién de
L Sustitucién de Cultivos no asentados, vinculados . .
llicitas L proyectos Cultivos llicitos
de Uso llicito (PNIS) ) a programas de empleo
productivos.
rural temporal.
o P taje d
4.1.7. Atencién oresnide e
i 4.1. Programa . . recolectores y Y,
4. Solucién . inmediata y Direccién para la
Nacional Integral de , recolectoras asentados y ) S
a las Drogas L - desarrollo de Género  D.G.5 - Fecha fin Retomar Sustitucién de
L Sustitucién de Cultivos no asentados vinculados . .
llicitas L proyectos Cultivos llicitos
de Uso llicito PNIS) ) a programas de empleo
productivos.
rural temporal
Porcentaje de municipios
priorizados con
. cobertura del Servicio . .
4.1.7. Atencién L Cambio de entidad .
- 4.1. Programa . . Piblico de Empleo en Unidad
4. Solucién . inmediata y responsable de S
Nacional Integral de . zonas rurales, con . - Administrativa
a las Drogas L . desarrollo de Temdtico D.284 S Responsable implementacién y . -
llicitas Sustitucion de Cultivos rovectos acuerdos de sustitucion reqistto de avance Especial de Servicio
de Uso llicito (PNIS) proyecte voluntaria de cultivos de 9 . Piblico de Empleo
productivos. . , . por competencia.
uso ilicito, con énfasis en
la vinculacién laboral de
las mujeres
4.1.7. Atencién
L 4.1. Programa . . . . L
4. Solucién Nacional Infeqral de inmediata y Porcentaje de mujeres Direccién para la
a las Drogas longl Ieara’ ¢ desarrollo de Género  D.G.11 responsables de recibir Fecha fin Llevar a 2026 Sustitucién de
llicitas Sustitucién de Cultivos royectos el pago a las familias Cultivos llicitos
de Uso llicito (PNIS) proyecic Pad
productivos.
Porcentaje de municipios
priorizados con
o cobertura del Servicio . .
4.1.7. Atencién o Cambio de entidad .
- 4.1. Programa . . Piblico de Empleo en Unidad
4. Solucién . inmediata y responsable de C
Nacional Integral de , zonas rurales, con . o Administrativa
a las Drogas L It desarrollo de Género  D.G.4 L Responsable implementacién y il .
licitas Sustitucién de Cultivos rovecios acuerdos de sustitucién reqistro de avance Especial de Servicio
de Uso llicito (PNIS) proyecic voluntaria de cultivos de ° ) Piblico de Empleo
productivos. e s . . por competencia.
uso ilicito, con énfasis en
la vinculacién laboral de
las mujeres
4. Solucién 4.2. Prevencién del 4.2.2. Programa Sistema de seguimiento s
. - . ) Ministerio de Salud
a las Drogas  Consumo y Salud Nacional de Temético D.435 de las acciones Fecha fin Llevar a 2031

llicitas

Péblica

Intervencién Integral

territoriales que se

y Proteccién Social

56



frente al Consumo
de Drogas llicitas

adelantan en el tema de
consumo, disefiado y en
funcionamiento

5.4. Reparacién

5.4.3. Reparacién

Sujetos de reparacién
colectiva con Plan de

Indicador repetido

Unidad de Atencién
y Reparacién

5. Victimas integral para la colectiva en el fin del  Temdtico E.315 . . Eliminar con el indicador
- . Reparacién Colectiva Integral a las
construccién de Paz conflicto . E.MT.2 ,
implementado Victimas
Plan Nacional de
Derechos Humanos
especifico, incluyendo
derechos econémicos,
sociales, culturales y .
- Consejeria
ambientales para o
. L Presidencial para
5.6.1. Promocién, pueblos indigenas,
r los Derechos
- 5.6. Derechos respeto y garantia o NARP y rrom, . .p
5. Victimas Etnico E.E.6 . Eliminar Unificar con el E.E.7.  Humanos y el
humanos de los derechos concertado atendiendo a
L Derecho
humanos los principios de .
. . Internacional
igualdad, progresividad S
L Humanitario
y no regresividad con
enfoque cultural y étnico
y enfoque diferencial de
género, mujer,
familia y generacién.
Plan Nacional de
Derechos Humanos
especifico con
El Plan Nacional de estrategias y
Derechos Humanos lineamientos
contiene Estrategias y especificos de Consejeria
. lineamientos especificos roteccién Presidencial para
5.6.1. Promocidn, - P P ., Y P
. de profeccién y prevencién, los Derechos
- 5.6. Derechos respefo y garantia - - Nombre del '
5. Victimas Etnico E.E7 prevencién con enfoque . . incluyendo derechos Humanos vy el
humanos de los derechos e indicador Al :
humanos étnico, por pueblo, econdmicos, sociales,  Derecho
pertenencia cultural y culturales y Internacional
perspectiva de mujer, ambientales para Humanitario

género, familia y
generacion.

pueblos indigenas,
NARP y rrom,
concertado
atendiendo a los
principios de

57



igualdad,
progresividad y no
regresividad con
enfoque cultural y
étnico y enfoque
diferencial de género,
mujer, familia y
generacién

6.1.3. Otras
S . Cambio de entidad
. medidas para Convenios de .
6.1. Mecanismos de o o . responsable de Agencia para la
6. . .y contribuir a - cooperacion suscritos . .y .y
P implementacién y . Temdtico  F.409 - Responsable implementacién y Cooperacién - APC
Verificacién g garantizar las por las entidades, . .
verificacidn . ) registro de avance Colombia
medidas de los ejecutados )
acverdos por competencia.
Nimero de Juntas de
6.1.4. Promocién de
o Accién Comunal Cambio de entidad
6.1. Mecanismos de la participacion de contratadas en los responsable de
6. . - organizaciones - - resp - Ministerio de
P implementacién ; emdfico  F. rocesos de confratacién  Responsable implementacién
| f Temdt F.464 d trat R bl | f
Verificacién e, sociales y . . Transporte
verificacién comunitarias en la del proyecto de vias registro de avance
N terciarias para la paz y por competencia.
ejecucion !
el posconflicto
6.1.5. Sistema
N . . Cambio de entidad
. integrado de Sistema integrado de
6.1. Mecanismos de : . . S responsable de Departamento
6. ) 9 informacién y - informacién creado e . o ;
e implementacién y . Temdtico  F.344 . Responsable implementacién y Nacional de
Verificacién o medidas para la implementado con fodas . -
verificacién . : registro de avance Planeacién
transparencia para sus medidas .
la implementacién por compefencia.
6.1.5. Sistema
. Porcentaje de planes y ., Cambio de enfidad
: integrado de on Desagregacién Desagregar un
6.1. Mecanismos de . -, proyectos priorizados 2 responsable de S
6. . 9 informacién y . - - del indicador . o indicador para
P implementacién y . Temdtico F.411 por su riesgo, atendidos . implementacién y )
Verificacién o medidas para la . por érgano de . cada érgano de
verificacién . por los organismos de registro de avance
transparencia para control . control
lo implementacién control por competencia.
6.1.5. Sistema Porcentaie de olanes Llevar a 2031 y
6.1. Mecani d infegrado de e dep d Y Fecha fi cambiar nombre a p durt
6 .1. Mecanismos de informacion y proyectos priorizados echa finy “Porcentaie de rocuraduria
I implementacién y . Temédtico F.411.1  por su riesgo, atendidos  nombre del . General de la
erificacién e, medidas para la : s actuaciones o
Verif did | i
verificacién por los organismos de indicador Nacién

transparencia para
la implementacién

control

preventivas,
adelantadas por la
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Procuraduria General
de la Nacién”

6.1. Mecanismos de

6.1.5. Sistema
infegrado de

Porcentaje de planes y
proyectos priorizados

6. ; 9 inf i6 - ; . ' Contraloria G I
P implementacién y informacion y Temdtico F.411.2  porsu riesgo, atendidos  Fecha fin Llevar a 2031 oniraora Lenera
Verificacién P medidas para la : de la Republica
verificacién . por los organismos de
tfransparencia para
. - control
la implementacién
Metas, indicadores y
6.1.5. Sistema variables en el Plan
. infegrado de arco de
6.1. Mecanismos de iegrado M - . Departamento
6. . o informacién y . Implementacién Fecha finy :
e implementacién y ) Etnico F.E.3 Llevar a 2031 Nacional de
Verificacién g medidas para la contempladas en el responsable -
verificacidn . . Planeacién
transparencia para SIIPO con enfoque étnico
la implementacién que cuentan con
seguimiento
Unidad de
6.1.5. Sistema . o Implementacién del
) Reportes de informacién, )
. infegrado de ) Acuerdo Final para
6 6.1. Mecanismos de informacion ; contenidos en el SIIPO, la Terminacion del
e implementacién y . Y Etnico F.E.4 entregados a la Alta Fecha fin Llevar a 2031 .
Verificacién e medidas para la . Conflicto y la
verificacién . Instancia de Pueblos i
transparencia para e Construccién de una
. .y etnicos
la implementacién Paz Estable y
Duradera
Porcentajes de planes y
proyectos que incluya a
6.1.5. Sistema los pueblos . .
; I pusblosy .. Cambio de enfidad
. integrado de comunidades indigenas,  Desagregacién Desagregar un
6.1. Mecanismos de . o Y responsable de o
6. . - informacién y ‘. NARP y rrom del indicador . o indicador para
PR implementacién y . Etnico F.E7 o . . implementacién y .
Verificacién o medidas para la priorizados, atendidos por érgano de . cada érgano de
verificacién . . registro de avance
fransparencia para por los érganos de control . control
. .y P por competencia.
la implementacién control, en términos de
acompanamiento y
seguimiento
6.1.5. Sistema Porcentajes de planes y Llevar a 2031 y
. integrado de royectos que incluya a ' cambiar nombre a )
6.1. Mecanismos de integrado proy que ncluy Fecha finy . ar n Procuraduria
6. . 9 informacién y o los pueblos y Porcentaje de
o implementacién y . Etnico FEZ.1 : - nombre del . General de la
Verificacién e, medidas para la comunidades indigenas, . . actuaciones ol
verificacién indicador Nacién

transparencia para
la implementacién

NARP y rrom

priorizados, afendidos

preventivas que
incluya a los pueblos
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por los érganos de
control, en términos de
acompafnamiento y
seguimiento.

y comunidades
indigenas, NARP y
rrom priorizados,
atendidos por la
Procuraduria General
de la Nacién, en

términos de

acompanamiento y

seguimiento”

6.1. Mecanismos de

6.1.5. Sistema
integrado de

Porcentajes de planes y
proyectos que incluya a
los pueblos y

comunidades indigenas,

6. P implementacién y mfor.mocmn Y Etnico FE7.3 NARF y from . Fecha fin Llevar a 2031 Defensoria del
Verificacién verificacion medidas para la priorizados, atendidos Pueblo
transparencia para por los érganos de
la implementacién control, en términos de
acompafnamiento y
seguimiento.
Unidad de
Gastos e N Pl ot
6.1. Mecanismos de 6.1.6. Comisién de funcionamiento de la ) o rinalp
6. . - . . - . Fecha finy la Terminacién del
PR implementacién y Seguimiento, impulso  Temdtico  F.463 Comisién de Llevar a 2031 .
Verificacién . L S . responsable Conflicto y la
verificacién y verificacién seguimiento, impulso y i
TSR . Construccién de una
verificacién, cubiertos
Paz Estable y
Duradera
Convocatorias
realizadas a la Alta Unidad de
Instancia del Alto Nivel Implementacién del
6.1. Mecanismos de 6.1.6. Comisién de para los Pueblos éfnicos Acuerd(? FII"I.O'l pard
6. . - . . ‘. por el componente de ) la Terminacién del
P implementacién y Seguimiento, impulso  Etnico F.E.1 ) . Fechafin Llevar a 2031 .
Verificacién verificacion verificacion gobierno de la secretaria Conflicto y la
Y técnica de la CSIVI para Construccién de una
el seguimiento de la Paz Estable y
implementacién del Duradera
enfoque étnico en PMI.
6 6.1. Mecanismos de 6.1.6. Comisién de Plan de trabajo de la Unidad de
) implementacién y Seguimiento, impulso  Etnico FE6 Alto Instancia Etnica Fecha fin Llevar a 2031 Implementacién del

Verificacién

verificacién

y verificacién

concertado con CSIVI

Acuerdo Final para
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contard con garantia
presupuestal anual y
oportuna

la Terminacién del
Conflicto y la
Construccién de una
Paz Estable y
Duradera

6.3. Componente
internacional de

Convenios con

Mecanismo de
verificacién

Unidad de

Implementacién del

verificacién de la 6.3.3. Misién comunidad internacional infernacional en Acuerdo Final para
6. Comisién de politica de . para implementacién del  Nombre del funcionamiento para  la Terminacién del
N . S Temdtico F.415 . - . s .
Verificacién ~ Seguimiento, Impulso 'y  verificacién de las mecanismo de indicador la arficulacién en Conflicto y la
Verificacién a la Naciones Unidas verificacién torno a la Construccién de una
implementacién del infernacional, suscritos implementacién del a = Paz Estable y
Acuerdo Final {CSIVI) cuerdo Duradera
6.3. Componente
infernacional de
imernacto - Llevar a 2031 y
verificacién de la 6.3.3. Misién Misién politica de ) . s
oo i, P Fecha finy cambiar nombre a Ministerio de
6. Comisién de politica de - verificacién a las " . .
e P NS Temdtico F.416 . . nombre del Acompafiamiento de  Relaciones
Verificacién  Seguimiento, Impulso y  verificacién de las Naciones Unidad, S o .
i . . - indicador la ONU en la misién  Exteriores
Verificacién a la Naciones Unidas solicitada o
. o de verificacién
implementacién del
Acuerdo Final (CSIVI)
Emisoras produciendo y
. . I . inisterio de
6 6.5. Herramientas de  6.5.1. Herramientas emitiendo contenidos de 'IMelcr:olol a5 de la
T difusién y de difusién y Temdtico F.413 pedagogia del Acuerdo  Fecha fin Llevar a 2031 9's
Verificacién T S Informacién y las
comunicacién comunicacién y avances de la o
! - Comunicaciones
implementacién
. o Unidad de
Estrategia de difusién : o
. Implementacién del
con nuevas herramientas Acverdo Final para
6.5. Herramientas de 6.5.1. Herramientas (Pagina web) a fravés de o rinalp
6. P I - g ) Retomar y llevar a la Terminacién del
difusién y de difusién y Temdtico F.414 las redes sociales sobre  Fecha fin

Verificacién L
comunicacién

comunicacién

la implementacién de los
Acuerdos, disefiada e
implementada

2031

Conflicto y la
Construccién de una
Paz Estable y
Duradera

Fuente: Elaboracién propia.
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Por Gltimo, para las préximas revisiones al PMI se emiten siguientes indicaciones:

® Anualmente, tanto entidades como actores interesados podrdn enviar a la CSIVI
recomendaciones y propuestas de ajustes al PMI en el primer semestre de cada vigencia.
Esto, siguiendo los pardmetros y el formato establecido.

e El Gobierno nacional, en cabeza de la Unidad de Implementacién del Acuerdo de Paz o
quien haga sus veces, y en articulacién con el DNP, analizard estas recomendaciones y
propuestas para su incorporacién en PMI el segundo semestre de cada vigencia.

Con esta adenda se atiende un compromiso establecido en el Acuerdo Final, sin
modificar los objetivos, alcances, recomendaciones o metas del CONPES 3932, y sin
reemplazar la voluntad del érgano colegiado sobre lo aprobado. Lo anterior, en
cumplimiento del articulo 2.2.12.3.3. del Decreto 1082 de 2015. Finalmente, los demds
apartes del Documento CONPES 3932 que no fueron objeto de esta modificacién
permanecerdn iguales.

La Secretaria Técnica del CONPES emite la presente adenda al Documento CONPES
3932 del 2018, que fue informada al Consejo el dia 18 de diciembre de 2024.
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